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Memurlugundan:
Sicil No: 151415/98979

Ticaret Unvam
TRAKYA CAM SANAYii
ANONIM SIRKETI

Ticari Ikametgaht:

istanbul vilayeti dahilinde Beyoglu, Karakdy semtinde Rihtim Caddesinde Anadolu Sigorta
Hanrnin 4/5 numara.

Ticaret ikametgahi ile sicil numarasi ve Unvani yukarida yazili Anonim Sirketin Ticaret
Bakanhgrndan 30.12.1977 tarihinde tasdikinden gegen esas mukavele ile istanbul Asliye I.nci
Ticaret Mahkemesinin 6.1.1978 tarih ve 1978/32 sayili kararinin 6762 sayili Ticaret Kanunu
hikimlerine uygun olarak ve memurlugunuzdaki vesikalara dayanilarak 9.1.1978 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

istanbul Asliye Birinci Ticaret
Mahkemesi Karandir.

Esas No:

1978/42

Karar No:

1978/32

Heyet:

Baskan: Hasan Soybilgin

Uye: Orhan Génen

Uye: Mazhar Pehlivanli

Baskatip: Sevin¢ Erdener

Kurulmasina girigtikleri Trakya Cam Sanayii Anonim Sirketinin kurulusunun tescil ve ilani igin
gerekli kararin verilmesi kurucular tarafindan verilen 6.1.1978 tarihli dilekge ile talep edilmis
olmakla ekli belgeler incelendi.

Geregdi dusunulda.

Sirket esas mukavelesinin Ticaret Bakanliginca da uygun goérilerek kurulmasina izin verildi ve
sirket esas sermayesinin % 25'inin Tirkiye is Bankasi A.S. Beykoz, Turkiye is Bankasi A.S.
Sehremini, Turkiye is Bankasi A.S. Nisantasi, Turkiye is Bankasi A.S. Galata Subelerine
yatirildigi anlasildigindan talebin kabuluyle T.T.K.'nun 303.ncii maddesi delaletiyle 299.ncu
maddesi geregince (Trakya Cam Sanayii Anonim Sirketinin kurulusunun onanmasina, 15 lira
harcin ilgili sirketten alinmasina 6.1.1978 tarihinde oybirlidi ile karar verildi.) 6.1.1978



Trakya Cam Sanayii Anonim Sirketi
ESAS SOZLESMESI

KURULUS
Madde 1:

Asagida adlari ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda 6762 sayili Tirk Ticaret Kanununun
Anonim Sirketlerin ani suretle kurulmalari hakkinda hikimlere gore bir anonim sirket
kurulmustur.

1- Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S.

T.C. uyrugunda.

istanbul Rihtim Caddesi Karakdy/istanbul
2- Cayirova Cam Sanayii A.S.

T.C. uyrugunda. Gebze Cayirova/Gebze
3- Topkapi Sise Sanayii A.S.

T.C. uyrugunda. istanbul Davutpasa Caddesi Topkapi/istanbul
4- Cam Pazarlama A.S.

T.C. uyrugunda. istanbul Vali Konagi Caddesi Nisantasi/istanbul
5- Pasabahce Cam Sanayii A.S.

T.C. uyrugunda. istanbul Sahip Molla Caddesi Pasabahce/istanbul

SIRKETIN UNVANI
Madde 2:

Sirketin unvani “ Trakya Cam Sanayii Anonim Sirketi” dir.

AMAC VE KONU:
Madde 3

Sirketin amag ve konusu sunlardir;

1. Cam Sanayii ve bu sanayii dogrudan dogruya veya dolayli olarak ilgilendiren yan,
yardimci, tamamlayici ve ikame edici sanayiler ile bu sanayilerle girdi iliskisi olan
sanayileri kurmak gelistirmek ve kurulmus olanlara istirak etmek.

2. Konusu ile ilgili ekonomik konjonktiriin gerektirdigi hallerde sirketin karh biyimesinin ve
strekliliginin ~ risk  dagitilarak  glivence altina  alinmasi  ve  potansiyelinin
degerlendirilmesine yonelik olarak diger sinai, ticari ve mali faaliyetlerde bulunmak, bu
alanlarda sirket kurmak ve kurulmus olanlara istirak etmek.

3. Sirket blinyesi icinde ekonomik ve sosyal hizmetler olusturmaktir.

Sirket amaclarini gerceklestirebilmek icin;

1- Yurticinde ve disinda sinai ticari ve mali faaliyet gosteren tesis ve sirketler kurabilir.
Kurulmus olanlara katilabilir. Gerektiginde yabanci uzman veya personel calistirabilir.



Calisma konulari ile ilgili her tiirlG ticari, sinai ve mali islemleri yapabilir. Resmi ve 6zel
taahhitlere girisebilir. Banka, sigorta ve diger finansman kuruluslarinin sermayesine
katilabilir.

Sirketin ve istiraklerinin yurtici ve yurt disi satis islemlerini yapabilir. Bu amagla yurt
icinde ve disinda sirketler kurabilir. Bunlara istirak edebilir, depo, magaza, sergi,
temsilcilik vb. agabilir. Bu sirketlerin ¢alisma konular ile ilgili hammadde, yardimci
madde, ambalaj malzemesi, enerji, maden, makina-techizat, yari mamul ve mamullerin
ic ve dis tedariki gimriklenmesi, depolanmasi icin gerekli 6nlemleri alabilir ve bu
konuda sirket kurabilir.

Gerekli imtiyaz, ruhsatname, marka lisans, patent ihtira berati vb. haklara sahip olabilir.
Yurticinde ve disinda tglinci kisilere devredebilir.

Gahsma konularina dahil islerin yerine getirebilmesi igin gayrimenkul mallara ve ayni
haklara sahip olabilir. Bunlari elden cikarabilir. Kiraya verebilir. ipotek edebilir ve
baskalarina ait gayrimenkuller lzerine sirket lehine ipotek tesis ve fek edebilir veya
bunlar Gzerinde her tirli haklara sahip olabilir.

Sirketin amacg ve konusu ile ilgili insaat taahhitlerine girisebilir.
Sirketin amacg ve konusu ile dolaysiz ve dolayli sekilde ilgili maden arayabilir ve isletebilir.

Konusu ile ilgili arastirma merkezleri kurabilir. Bu tir kuruluslara katilabilir.

Sirket kurulmus ve kurulacak yerli ve/veya yabanci sirketlere ortak olabilir. Sirket,
yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla pay ve/veya diger menkul
degerler satin alabilir. Kendisinde mevcut paylarini (veya paylari) veya diger menkul
degerleri satabilir. Baskalarina devredebilir. Rehin edebilir. Rehin alabilir.

10- Sirket yukaridaki amac¢ ve konular cercevesinde kendisi ve dahil oldugu topluluk

sirketleri ile ilgili her tirll Lojistik ve tasima hizmetlerini gerceklestirebilir ve bu amacla
asagidaki hizmetleri yapabilir.

a. Her tarla kara, deniz ve hava vasitalar ile dahili ve uluslararasi tasimacilik isleri
yapabilir.
Her tarld yakleme, bosaltma, liman isletmesi ve glimrikleme isleri yapabilir.
Her turli depolama, 6zel antrepoculuk, ambalajlama ve paketleme isleri yapabilir.

d. a-b-c bdélimlerindeki hususlar ile ilgili bayilik, muimessillik, acentalik ve
komisyonculuk faaliyetlerinde bulunabilir ve s6zlesmeler akdedebilir.

e. Yukaridaki hizmetleri gergeklestirmek igin her tirli kara, deniz ve hava tasima arag
ve gereglerini satin alabilir, kiralayabilir, tamir ve bakim hizmetleri ile bu araglarin
ithalat dahil ticareti ve mimessilligini yapabilir.

Sahibi oldugu kara, deniz ve hava tasima araclarini lglinci kisilere kiraya verebilir
ve bu yolla isletebilir.

11- Sirket dogrudan veya dolayli olarak sermayesine ve/veya yonetimine katildig1 sermaye

sirketlerinin kurulusu, sermaye artirimi, banka kredileri ile tahvil-finansman bonosu
ihraci ve diger borglarina iliskin kefalet verebilir.



Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde
belirlenen esaslara uyulur. Sermaye Piyasasi Mevzuatinin 6rtili kazang aktarimina iliskin
diizenlemeleri sakhdir.

12- Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen
usul ve esaslar dahilinde bagis yapabilir.

13- Sirket, elektrik enerjisi Gretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi, kiralanmasi, elektrik
enerjisi Uretimi, tretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitenin, sicak su, buhar, demin
su, Isl ve sair yan Urilinlerin satisi ile istigal eder.

14- Sirket bu amacini gerceklestirmek (izere elektrik piyasasina iliskin ilgili mevzuata uygun
olarak asagidaki konularda faaliyette bulunacaktir:

a. Elektrik enerjisi Uretmek amaciyla her tirli tesisi kurmak, isletmeye almak,
devralmak, kiralamak, kiraya vermek,

b. Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satis lisansi sahibi tiizel kisilere,
perakende satis lisansi sahibi tlzel kisilere ve serbest tiketicilere ikili anlasmalar
yoluyla satmak,

c. Kontrol olusturmaksizin kurulmus veya kurulacak dagitim sirketleri ile istirak iliskisine
girmek,

d. Kurulmus veya kurulacak elektrik enerijisi Gretim sirketleri ile istirak iliskisine girmek.

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI
Madde: 4

Sirketin merkezi istanbul'dadir. Adresi “is Kuleleri Kule 3 34330 4. Levent - Besiktas /
istanbul”dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil;, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve
sirketin internet sitesinde ilan ettirilir ve ayrica Gumriik ve Ticaret Bakanlig’'na ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilmis tebligat sirkete yapilmis sayilir.

Sirket ilgili Bakanhga ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na haber vermek sartiyla yurt igcinde ve disinda
subeler agabilir.

SURE
Madde 5:

Sirketin siresi sinirsizdir.

SERMAYE
Madde 6:

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine gbére Kayith Sermaye Sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 9.11.1990 tarih ve 825 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.



Sirketin kayitl sermayesi 1.500.000.000 Tirk Lirasi olup herbiri 1 Kurus itibari kiymette
150.000.000.000 adet nama paya bollinmustir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 739.000.000 Tirk Lirasi olup, bu sermayenin her biri 1 Kurus itibari
kiymette 73.900.000.000 adet nama yazili paya boélinmustir. Cikarilmis sermayeyi teskil eden
739.000.000 Tirk Lirasi tamamen 6denmis ve karsilanmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2012-2016 yillari (5 yil) icin
gecerlidir. 2016 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
sirket yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

TAHVIL VE BORCLANMA ARACI NIiTELIGINDEKi DIGER SERMAYE PiYASASI ARACLARI iHRACI
Madde 7:

Sirket yurt ici ve/veya yurt disi gercek ve tiizel kisilere satilmak Uzere Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve yururliukteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tirla
tahvil, finansman bonosu, kar ve zarar ortakligi belgesi ve Sermaye Piyasasi Kurulunca kabul
edilecek sermaye piyasasi araglarini ve/veya kiymetli evraki ihrag edilebilir.

Borclanma araci niteligindeki sermaye piyasasi ihra¢c yetkisi, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiumleri cercevesinde Yonetim Kuruluna birakilmistir.

ihra¢ edilecek borg¢lanma araglarinin limiti ve kayden izlenmesi konusunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikimlerine uyulur.

YONETIM KURULU
Madde 8:

Sirketin isleri Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikimleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri uyarinca secilen en az 5 (bes) lUyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yuruatalir.

Yonetim Kurulu’'nda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

YONETIM KURULUNUN SURESI
Madde 9:

Yénetim kurulu lyeleri en fazla 3 (ii¢) yila kadar secilirler. Uyeliklerden birinin bosalmasi veya
bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesinin bagimsizligini kaybetmesi halinde Tirk Ticaret Kanunu
hikimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak secim yapilir ve ilk
Genel Kurul’un onayina sunulur.

Siresi biten lye tekrar secilebilir. Genel Kurul lizum goériirse Yonetim Kurulu Gyelerini kismen
veya tamamen, gorev siirelerine bagh olmaksizin, her zaman degistirebilir.



SIRKETI TEMSIL VE iLZAM
Madde 10:

Sirketin yonetilmesi ve temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket adina diizenlenecek belgelerin ve
sozlesmelerin gegerli olmasi ve sirketi baglayabilmesi icin bunlarin sirket adina imzaya yetkili
olanlar tarafindan imzalanmis olmasi gereklidir. Sirket adina imzaya yetkili olanlar ve imza sekli
Yonetim Kurulu tarafindan saptanir, Yonetim Kurulu’nun bu karari tescil ve ilan olunur.

Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas lyeye veya midiir olarak tgilinci
kisilere devredebilir. En az bir Yonetim Kurulu tiyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir.

YONETIM KURULUNUN YETKILERI
Madde 11:

Yonetim Kurulu kanun ve esas sdzlesme uyarinca Genel Kurul’un yetkisine birakilmis bulunanlar
disinda, sirketin isletme konusunun gergeklestirilmesi icin gerekli olan her gesit is ve islemler
hakkinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu diizenleyecegi bir ic yonergeyle, yonetimi kismen veya tamamen bir veya birkag
Yonetim Kurulu Giyesine veya l¢linci kisiye devredebilir.

Genel midir ve midirler ile imza yetkisine sahip tiim gorevlilerin gorev siireleri ve imza
yetkileri Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev sureleri ile sinirh degildir. Bu kisilerin imza yetkileri
Yonetim Kurulu’nca kaldirilincaya kadar gegerli olur.

YONETIM KURULUNUN TOPLANMASI VE CALISMA DUZENI
Madde 12:

Yonetim Kurulu, Gyelerinin seciminin yapildigi Genel Kurul toplantisini miteakip bir baskan ve
bir baskan vekili secer. Ancak, baskan ve/veya baskan vekilinin herhangi bir nedenle isbu
gorevden ayrilmalari halinde, Yonetim Kurulu bosalan yerler icin yeniden secim yapar.

Bagkan'in bulunmadigl zamanlarda, Yonetim Kurulu’na Baskan Vekili baskanlik eder.

Baskan Vekili de yoksa, Yonetim Kurulu’na o toplanti icin kendi arasindan sececegi bir gecici
baskan baskanlk eder.

Yonetim Kurulu’nun toplanti giin ve glindemi, Baskan tarafindan belirlenir. Baskanin
bulunmadigi durumlarda bunlari Baskan Vekili yerine getirir. Ancak, toplanti glinii Yonetim
Kurulu karari ile de belirlenebilir. Yonetim Kurulu, sirket isi ve islemleri lGzum gosterdikce
toplanir. Ancak, en az ayda bir defa toplanmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu kararlarini alirken Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuattaki diizenlenen toplanti ve karar nisaplarini dikkate alir.



Yonetim Kurulu, TTK'nin 378‘inci maddesi kapsaminda riskin erken saptanmasi komitesi de
dahil olmak (zere, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde 0©ngoérilen komite ve
komisyonlar yaninda Sirket isleri, ilgili karar ve politikalarinin uygulanmasini yiritmek veya
onlari gézlemlemekle gorevli komisyon ve komiteler kurabilir. Bu komitelerin olusturulmasinda
Sermaye Piyasasi Kurulunun diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULU UYELERINiIiN UCRETLERI
Madde 13:

Yonetim kurulu Gyelerinin Gcret huzur hakki, prim ve yillik kardan pay verilmesi hususlar Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata uyulmak suretiyle Genel Kurul’'ca
karara baglanir.

DENETIM
Madde 14:

Sirket’in ve mevzuatta ongoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tirk Ticaret Kanunu’nun
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nin ilgili maddeleri uygulanir.

GENEL KURUL
Madde 15:

Genel Kurullar olagan veya olaganisti olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri uyarinca toplanir. Olaganiisti
Genel Kurullar, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda, kanun ve bu esas
sozlesmede yazili hikiimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir. Varsa murahhas tyelerle
en az bir Yonetim Kurulu Uyesi ve bagimsiz denetginin Genel Kurul toplantisinda hazir
bulunmasi sarttir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim; Sirket'in Genel Kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiurk Ticaret Kanunu’nun 1527'nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goris aciklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik Genel Kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim Genel Kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu hikmui uyarinca, kurulmus olan sistem
Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikimlerinde belirtilen
haklarini kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI YERI
Madde 16:

Genel Kurul’'un toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak, gerekli hallerde Yonetim Kurulu, Genel
Kurulu sirket merkezinin bulundugu sehirdeki baska bir adreste toplantiya ¢agirabilir.

BAKANLIK TEMSILCISi
Madde 17:

Genel Kurul toplantilarinda yer alacak Bakanlik temsilcisine iliskin GUmrilk ve Ticaret Bakanhgi
dizenlemelerine uyulur.



NiSAP
Madde 18:

Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisaplari, Tirk Ticaret Kanununun hikimleri
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine tabidir.

oy
Madde 19:

Olagan ve Olaganustl Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklar veya temsilcilerinin
her pay icin bir oyu olacaktir.

iLAN
Madde 20:

Sirket’e ait ilanlar, Tlrk Ticaret Kanunu’nun ilana iliskin hiikiimleri sakli olmak sartiyla Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilir.

Genel Kurul ¢cagriilanlar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair mevzuata uygun
olarak yapilir.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI
Madde 21:

Genel Kurul toplantilarinda oylama acik ve el kaldirmak suretiyle yapilir. Ancak hazir bulunan ve
esas sermayenin en az onda birini temsil eden ortaklarin talebi Gzerine gizli oya basvurulur.
Konuya iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Genel Kurulda oy kullanilmasi hususunda Sermaye Piyasasi Kurulu ve Tirk Ticaret Kanunu
dizenlemelerine uyulur.

ESAS SOZLESME DEGIiSIKLIKLERI
Madde 22:

Bu esas sozlesmede, sermaye azaltimi dahil, meydana gelecek her tirli degisikliklerin
sonuclanmasi ve uygulanmasi Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu'nun uygun gorisi alinarak,
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri uyarinca yapilir. Bu husustaki
degisiklikler usuliine uygun olarak onanip, ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilanlarn
tarihinden itibaren Uglncu kisilere karsi gegerli olur.

TEMSILCIi TAYINi
Madde 23:

Genel kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini diger ortaklar veya harigten tayin edecekleri
temsilci vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette ortak olan temsilciler kendi oylarindan baska
temsil ettikleri paylarin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler. ilgili Mevzuata uygun
olmak kaydiyla yetki belgelerinin seklini Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun halka agik anonim ortakliklarda temsil yoluyla oy kullanma diizenlemeleri ile Tirk
Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerde elektronik ortamda yapilacak Genel Kurullara iliskin
dizenlemelerine uyulur.



FAALIYET DONEMI
Madde 24:

Sirketin faaliyet donemi Ocak ayinin birinci glinlinden baslayarak Aralik ayinin sonuncu giinii
biter.

KARIN DAGITILMASI
Madde 25:

Sirket’te karin dagitilmasi Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanununu ve Sirket’in tabi
oldugu sair mevzuat hiikimlerine uygun olarak Genel Kurulca belirlenen kar dagitim politikasi
cercevesinde alinan Yonetim Kurulu 6nerisi, Genel Kurul tarafindan karara baglanir.

Sermaye Piyasasi Mevzuatinda dizenlenen usul ve esaslara uyulmak kaydiyla kar payi avansi
dagitilabilir.

KARIN DAGITMA TARIHi
Madde 26:

Yilhk karin ortaklara hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
dizenlemelerine uygun sekilde Yonetim Kurulu'nun teklifi Gzerine, Genel Kurul tarafindan
kararlastirilir. Bu esas sozlesme hikiimlerine uygun olarak dagitilan kéarlar geri alinmaz. Geri
alma hakkina iliskin Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri sakhdir.

TASFIYE KARARI
Madde 27:

Sirket Tirk Ticaret Kanununda gosterilen sebeplerle veya mahkeme karari ile veya ortaklarin
Tirk Ticaret Kanununun ilgili hiikiimlerine uygun Genel Kurul karariyla fesh olunur.

TASFIYE MEMURU
Madde 28:

Sirket iflas disinda bir nedenle infisah eder veya fesholunursa tasfiye memurlari Genel Kurul
tarafindan tayin edilir.

TASFiYE MEMURLARININ SORUMLULUGU
Madde 29:

Sirketin fesih ve tasfiyesi tasfiyenin ne sekilde yapilacagi ve tasfiye memurlarinin sorumluluklari
Turk Ticaret Kanunun ilgili maddeleri hiikiimlerine gore saptanir.

KANUNi HUKUMLER
Madde 30:

Bu esas sozlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.



KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
Madde 31:

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yo&netim Kurulu kararlar
gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin onemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve Uglincl kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
dizenlemelerine uyulur.

Madde 32:
PAYLARIN SATIS VE DEVRI:

Yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla Sirket sermayesinin ylizde bes veya daha
fazlasini temsil eden paylarin, dogrudan veya dolayh olarak bir gercek veya tizel kisi tarafindan
edinilmesi ile bir ortaga ait paylarin tizel kisilik sermayesinin ylzde besini asmasi sonucunu
veren pay edinimleri ve/veya bir ortaga ait paylarin yukaridaki oranlarin altina dismesi
sonucunu veren pay devirleri her defasinda Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulunun onayina
tabidir. Bu hiikiim oy hakki edinilmesi halinde de gecerlidir.

Herhangi bir pay devri s6z konusu olmasa dahi, mevcut paylar lizerinde imtiyaz tesisi, imtiyazin
kaldirilmasi veya intifa senedi c¢ikartilmasi da pay devrine iliskin oransal sinira bakilmaksizin
Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulunun onayina tabidir.

Borsada islem goren pay senetlerinin devrinde Sermaye Piyasasi Mevzuatina uyulur.

Madde 33:
BIRLESME HUKUMLERI

Sirket diger sirketler ile tiim aktif pasifiyle birlikte birlesebilir. Birlesme Turk Ticaret Kanununun
yurirlikteki hikiimleri uyarinca yapilir. Bir veya birden fazla lisans sahibi tlizel kisinin tim aktif
ve pasiflerinin bir biitlin olarak lisans sahibi tek bir tiizel kisi tarafindan devralinmak istenmesi
halinde 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkindaki Kanunun birlesme ve devralmaya iliskin
hikiumleri sakli kalmak kaydiyla birlesme izni hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve Eneriji
Piyasasi Diizenleme Kurulu'ndan onay alinmasi zorunludur.

Bahsi gegen onay alindiginda birlesme islemleri onay tarihini takip eden yiizseksen giin icinde
sonuglandirilacaktir. S6z konusu birlesme sozlesmesi tiketicilerin hak ve alacaklarini ihlal
edecek veya sirketin borglarini ortadan kaldiracak hikiimler icermeyecek ve Elektrik Piyasasi
Mevzuatinca gerekli tutulan sartlari kapsayacaktir.

Sermaye Piyasasl mevzuatinin birlesmeye iliskin diizenlemeleri sakhdir.



