BURCELIK VANA SANAYIi VE TiCARET A.S. ANASOZLESME DEGISIKLIiK

TASARISI
ESKI SEKLI YENI SEKLI
Sermaye : Sermaye :

Madde : 6__ Sermaye

Sirketin 6denmis sermayesi 8.280.000-TL
(Sekizmilyonikiylzseksenbin Tlrk Lirasi)
iken sermaye azaltimina iliskin
mevzuat kapsaminda ve T.C. Istanbul
3. Asliye Ticaret Mahkemesinin
2009/1493 D.is Dosya no’lu
23.07.2009 tarihli Bilirkisi Raporu ile
yine T.C. istanbul 3. Asliye Ticaret
Mahkemesinin 2009/1493 D.Is Dosya

no'lu 11.09.2009 tarihli ek Bilirkisi
raporuna istinaden paylarin iptal
edilmesi suretiyle 4.222.800.-TL

(Dortmilyonikiyiizyirmiikibinsekizyiiz
Tiirk Lirasi)’'ye azaltilmistir. Sirketin
odenmis sermayesi 4.222.800.-TL
(Dortmilyonikiyiizyirmiikibinsekizyiiz
Tirk Lirasi)’dir. Odenmis sermayeyi
temsil eden pay bedellerinin tamami
o6denmis olup her biri 1 TL itibari
degerde 4.222.800 adet hamiline yazih
paya boliinmiistiir.

Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar gergevesinde kayden
izlenir.

Paylarin nominal dederi 1.000.-TL iken
once 5274 sayili Turk Ticaret Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca 1 Yeni Tiirk Lirasi, daha
sonra 4 Nisan 2007 tarih ve
2007/11963 sayih Bakanlar Kurulu
Karari1 ile Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni
Kurus'ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1
Ocak 2009 tarihinde kaldirilmasi
sebebiyle 1 Tirk Lirasi olarak
degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle,
toplam pay sayisi azalmis olup 1.000,-
TL'lik 1000 adet pay karsihidinda 1 (Yeni)
Tirk Lirasi nominal degerli pay
verilmistir. S6z konusu degisim ile ilgili
olarak ortaklarin sahip olduklar paylardan
dogan haklari sakhdir.

isbu esas sozlesmede yer alan “Tiirk
Liras1” ibareleri yukarida belirtilen
Bakanlar Kurulu Karari uyarinca
degistirilmis ibarelerdir.

Madde : 6___ Sermaye

Sirketin sermayesi tamami 6denmis
5.067,360 TL dir. Bu sermaye her biri 1
TL itibari degerde 5.067.360

adet hamiline yazihh paya boliinmiistiir.
Sirketin onceki sermayesi 4.222.800
TL iken, bu defa artirilan 844.560 TL
muvazaadan ari olarak ortaklarca
taahhiit edilmis ve tamami édenmistir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme

esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir
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Yonetim Kurulu Uyelerinin Goérev

Taksimi :

Madde : 10__ Yonetim kurulu ,
kanunda ve ana sdzlesmede minhasiran
genel kurula verilmis olan vyetkiler
haricinde kalan bitln isler hakkinda karar
almaya vyetkilidir ve disaridan segecedi
kimselere de Tirk Ticaret Kanununun
319'uncu  maddesi c¢ergevesinde imza
yetkisi verebilir. Yetkilerinden bir kismini
kendi iginden segecedi bir murahhas lUyeye
devredebilir. Ilk murahhas (iye olarak
kurucu ortaklardan RENAN KOMURCUOGLU
0g yil sire igin segilmistir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev
Taksimi :

Madde 10- Y6netim kurulu, kanunda ve
ana stzlesmede minhasiran genel kurula
verilmis olan yetkiler haricinde kalan bitin
isler hakkinda karar almaya yetkilidir

Yonetim kurulu kendi iiyeleri
arasindan bir baskan bir de baskan
vekili secger.

Yonetim kurulu diizenleyecegi bir ic
yonerge ile yonetimi kismen veya
tamamen bir veya birkag¢ yonetim
kurulu iliyesine veya liciincii kisiye
devredebilir. Bu i¢ yonerge sirketin
yonetimini diizenler; bunun igin
gerekli olan gorevleri tanimlar,
yverlerini gosterir, 6zellikle kimin kime
bagh ve bilgi sunmakla ylukiimli
oldugunu belirler. Yonetim kurulu,
istem lizerine pay sahiplerini ve
korunmaya deger menfaatlerini ikna
edici bir bicimde ortaya koyan
alacakhilari, bu ic yonerge hakkinda,
yazih olarak bilgilendirir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim iIlkelerini de
dikkate alinarak kendi igcinden veya
disaridan kisilerin istiraki ile komiteler
kurar.

Murakiplar ve Gorevleri:

Madde : 12__ Genel kurul gerek
hissedarlar arasindan ve gerek disaridan
en cok Ug¢ yil icin en az bir en ¢ok (g
murakip secer. Murakiplarin yetki, gbérev ve
sorumluluklan Tiark Ticaret Kanununun
347-359 uncu maddeleri ile belirlenmistir.

Sirket murakiphdina bir yil sire ile
REYHAN TEKELI secilmistir

Bagimsiz Denetim:

Madde.12- Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve diger mevzuat
hiikiimlerine gore sirketin mali
tablolari ve islemleri bagimsiz
denetime tabi tululur. Bagimsiz
denetim kurulusu denetimden sorumlu
komite tarafindan belirlenerek,
yonetim kuruluna onerilir. Genel Kurul
tarafindan onaylanir.

Murakiplarin Ucretleri:

Madde : 13 __ Denetgilerin
Ucretleri genel kurulca tespit edilir.

Iptal edilmistir.
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Genel Kurul :

Madde : 14__ Genel Kurul olagan veya
olaganustl toplanir.

Olagan Genel Kurul sirketin  hesap
déneminin sonundan itibaren ilk Ug ay iginde
ve yilda en az bir defa toplanir. Bu toplantida
sirketin  yillik iglemleri ve hesaplarn ile
gundemdeki diger hususlar incelenerek
gerekli kararlar alinir. Olaganusti Genel
Kurul, sirket islerinin gerektirdigi durum ve
zamanlarda toplanir ve giindeminde yer alan
konulari inceleyerek karar verir. Genel kurul
toplantilarinda, Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ile
bu Anasézlesmede yazili hukimlere uyulur

Genel Kurul :
Madde : 14__ Genel Kurul olagan veya
olaganustl toplanir.

Olagan Genel Kurul sirketin hesap
déneminin sonundan itibaren ilk (¢ ay iginde
ve yilda en az bir defa toplanir. Bu toplantida
sirketin yillik iglemleri ve hesaplari ile
glndemdeki diger hususlar incelenerek
gerekli kararlar alinir. OlaganUsti Genel
Kurul, sirket islerinin gerektirdigi durum ve
zamanlarda toplanir ve giindeminde yer alan
konulari inceleyerek karar verir.

Bu toplantilara ¢cagrida Tiirk Ticaret
Kanununun 410, 411 ve 414.
Maddelerinin ilan siiresi disindaki
hiikiimleri uygulanir. Ilan siiresi
konusunda Sermaye Piyasasi
Kurulunun Kurumsal Yonetim Ilkeleri
hiikiimleri uygulanir.

Sirketin genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantilara Tiirk Ticaret Kanununun
1527. Maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Bu kanun
hiitkmii ve ilgili Yonetmelik
hiikiimlerine gore hak sahiplerinin
haklarini kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurulun calisma esas ve
usullerine iliskin kurallar Tiirk Ticaret
Kanununun 419. Maddesi uyarinca
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan
ve Genel Kurulca onaylandiktan sonra
yiiriirliige girecek olan iI¢ Yénerge ile
belirlenir.

Genel kurul toplantilarinda, Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri ile bu Anasézlegsmede yazili
hikimlere uyulur
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Toplantida Komiser Bulunmasi :

Madde 16__ Gerek olagan ve
gerekse olaganust( genel kurul
toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanhdi
Komiserinin bulunmasi ve toplanti
tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesi
sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak
genel  kurul toplantilarinda  alinacak

kararlar ve komiserin imzasini tasimayan
tutanaklar gegerli degildir.

Toplantida Komiser Bulunmasi :

Madde : 16__ Gerek olagan ve
gerekse olaganustt genel kurul
toplantilarinda Giimriik ve Ticaret
Bakanhdi Temsilcisinin bulunmasi ve
toplanti tutanaklarini ilgililerle birlikte imza
etmesi sarttir. Bakanlik Temsilcisinin
giyabinda yapilacak genel kurul
toplantilarinda alinacak kararlar ve
komiserin imzasini tasimayan tutanaklar
gecerli degildir.

ilan:

Madde : 20__ Sirkete ait ilanlar
Tirk Ticaret Kanununun 37'nci maddesinin
4'Unct  fikrasi  hdkimleri sakh kalmak
sartiyla sirket merkezinin bulundugu yerde
¢ikan bir gazete ile en gok 15 en az 7 gln

evvel yapilir. Mahallinde gazete
yvayinlanmadigi taktirde ilan en yakin
yerdeki gazete ile yapilir. Ancak genel

kurulun toplantiya ¢adinlmasina ait ilanlar
Tark Ticaret Kanununun 368'nci maddesi
hikimleri dairesinde ilan ve toplanti
ginleri haric olmak lizere en az iki hafta
evvel yapilmasi lazimdir.

Sermayenin azaltilmasina ve
tasfiyeye ait ilanlar icin Tiark Ticaret
Kanununun 397 ve 438‘'inci maddeleri
hiktmleri uygulanir.

Ilanlara iliskin Sermaye Piyasasi
Kurulu dliizenlemelerine uyulur.

ilan:

Madde 20- Sirkete ait ilanlarin nerede,
nasil ve ne siirede yapilacag: éncelikli
olarak Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleriri ve daha sonra da Tiirk
Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hiikiimlerine tabidir.

Genel Kurulun toplantiya gagirilmasina
ait ilanlarin, ilan ve toplanti giinleri
haric olmak iizere en az ii¢ hafta once
yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve sona
ermeye ait ilanlar igin Tiirk Ticaret
Kanununun 473, 474, 532 ve 541’inci
Madde hiikiimleri uygulanir.

Karin Tespiti ve Dagitimi :

Madde 25__  Sirketin  umumi
masraflan ile muhtelif amortisman gibi,
Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile Sirket tlzel kisiligi tarafindan
6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi
sonunda tesbit olunan gelirlerden
dislldikten sonra geriye kalan ve yillik
bilancoda goérilen safi (net) kar, varsa
gecmis yil zararlarinin  disltlmesinden
sonra sirasl ile asadida gosterilen sekilde
tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

a) % 5'i Kanuni yedek akgeye
ayrilir,

Birinci Temettd:

b) Kalandan Sermaye Piyasasi

Kurulu'nca saptanan oran ve miktarda

Tespiti ve Dagitimi :

Madde : 25__ Sirketin umumi
masraflar ile muhtelif amortisman gibi,
Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile Sirket tlizel kisiligi tarafindan
6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi
sonunda tesbit olunan gelirlerden
distildikten sonra geriye kalan ve yillik
bilancoda gorilen safi (net) kar, varsa
gecmis yil zararlarinin diastlmesinden
sonra sirasi ile asadida gosterilen sekilde
tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

a) % 5'i Kanuni yedek akceye
ayrilr,

Birinci Temettd:

b) Kalandan Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca saptanan oran ve miktarda
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birinci temettd ayrilir.

Ikinci Temetti:

c) Safi kardan a, b bentlerinde
belirtilen meblaglar dislldikten sonra
kalan kismi Umumi Heyet kismen veya
tamamen ikinci temettl hissesi olarak
dagitmaya veya fevkalade yedek akge
olarak ayirmaya yetkilidir. Ikinci Tertip
Kanuni Yedek Akge:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden
diger kimselere dagitilmasi kararlastiriimis
olan kisimdan 6denmis sermayenin %5’
oraninda kar payi distldikten sonra
bulunan tutarin onda biri Tlrk Ticaret
Kanunu’nun 466. maddesinin 2. fikrasi 3.
bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek
akge olarak ayrihr.

e) Yasa hidkmi ile ayrilmasi
gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas
sbzlesmede pay sahipleri icin belirlenen
birinci temetti nakden ve/veya hisse
senedi biciminde dagditiimadikca; baska
yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettl dagitiminda
imtiyazli pay sahiplerine, katilma, kurucu
ve adi intifa senedi sahiplerine, ydnetim
kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve
iscilere, cesitli amacglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara
kar payi dagitilmasina karar verilemez.

f) Temettl hesap ddnemi itibariyle
mevcut paylarin timine bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

birinci temettd ayrilir.

Ikinci Temetti:

c) Safi kardan a, b bentlerinde
belirtilen mebladlar dusuldikten sonra
kalan kismi Genel Kurul kismen veya
tamamen ikinci temettd hissesi olarak
dagitmaya veya fevkalade yedek akge
olarak ayirmaya yetkilidir. Ikinci Tertip
Kanuni Yedek Akge:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden
diger kimselere dagitilmasi kararlastiriimis
olan kisimdan 6denmis sermayenin %5’
oraninda kar payi distldikten sonra
bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519. maddesinin 2. fikrasi ¢
bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek

akce olarak ayrilir.

e) Yasa hikmu ile ayrilmasi
gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas
s6zlesmede pay sahipleri igin belirlenen
birinci temettid nakden ve/veya hisse
senedi biciminde dagitiimadikca; baska
yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettd dagitiminda
imtiyazli pay sahiplerine, katilma, kurucu
ve adi intifa senedi sahiplerine, ydnetim
kurulu dyeleri ile memur, miistahdem ve
isGilere, gesitli amacglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara
kar payi dagitilmasina karar verilemez.

f) Temettl hesap donemi itibariyle
mevcut paylarin timine bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak daditilir.
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