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YONETIM KURULU BASKANININ MESAJI

Lokman Hekim Hastaneleri 1996 yilinda Engiiriisag A.S.’nin
kurulmasi ile basladigi sadlik hizmetleri sunumuna,
giinimuzde son teknolojik imkanlarla donatilmis 4 hastane
ve 1 Tani Merkezi ile devam etmektedir,

2'si Ankara'da 2'si Van'da yer alan hastaneleri ile Erbil
kentinde bulunan Tani Merkezimiz;

fiziki mekan, hasta ve personel sayilarl gibi géstergeler
dikkate alindiginda llkemizin 6énde gelen ve onemli saglk
hizmeti sunucularindandir.

Lokman Hekim Hastaneleri, sundugu profesyonel ve nitelikli
saghk hizmetlerini kosulsuz hasta memnuniyeti ile
taclandirarak, hizmet kalitesini strekli arttirmayr daima
kendisine siar edinmistir.

Hizmet hayatimiza atildi§imiz giinden bu yana anlayigimiz
hep ‘kalite’ ve ‘insan odaklh hizmet’ olmustur; bundan
sonra da boyle olacaktir.

Lokman Hekim; toplumun degerlerine saygili ve tip ahlakina
sadik, insan odakll bir saghk hizmeti anlayisinda;
mitkemmeli yakalamak ve zirvede sirekli olabilmek
demektir.

Lokman Hekim, bilimsel gelismelerin ddiinsiiz takipgisi,
cagdas teknoloji kullamiminda oncii, modern, temiz ve ferah
mekanlarda, kaliteli, hizh, gtvenli, sefkatli ve ekonomik
saglik hizmeti demekiir.

Hasta memnuniyetinin, personel memnuniyeti ile dogru
orantill oldugu bilinciyle etkin bir insan kaynaklari palitikasi
izleyen hastanelerimiz, her zaman; isini seven, hasta
haklarina saygili, tibbi etik kurallara uyan, giler yiizlQ,
saygili personellerle ¢calismayi hedeflemistir.

Lokman Hekim Hastaneleri, sundugu saglik hizmetlerinin
yani sira sosyal sorumluluk projeleri ile de halk sagligina ve
gevre sadligina verdigi 6nemi her zaman gostermektedir.

Hastalarmin memnuniyeti ile her gegen giin gllenen
hastanelerimiz, vizyonu dogrultusunda calismalarini
stirddrmektedir.

“Hastane denilince akla gelen marka kurulug’ olma
yolunda cikmis oldugumuz yolculukta hedefe
ulasiimistir.

Lokman Hekim ailesi olarak tim halkimizi en giizel
duygularla, saygl ve sevgiyle selamliyorum.

Saygilarimla...

. Uzm. Dr. Mustafa Sarioglu
Ozel Lokman Hekim Hastaneleri
Yénetim Kurulu Baskani




GENEL MUDUR *UN MESAJI

Tirkiye'de: ve Dinya da saghk hizmetleri bas
déndiriicts bir hizla, gelisiyor. Ulkemizde gerek kamu hastaneleri
ve gerekse ozel saghk sekltoril cagin gereksinimlerine uygun
kosullarda hizmet verebilmek icin biiyak bir
dzveriyle galismalarini siirdiiriiyor. Lokman Hekim Hastaneleri
olarak biz de; tilkemizin saglikta déntistimine ciddi anlamda katki
sunuyoruz. Bir yandan yeni yatinmlarla istikrarll ve saghkl
biiyimemizi siirdtiriirken, dider yandan da halkimiza verdigimiz
saglik hizmetlerini daha da kaliteli hale getirmenin ve hasla
memnuniyetini daha da artirmanin ¢cabasi i¢erisindeyiz.

1996 yilinda basladigimiz hizmet serliveni bugtin;
Ankara'da 2 hastane, Van'da 2 hastane ve Erbil'de 1 tani merkezi
ile devam ediyor.
Hizmette kalite standartlari yilksek, hasta memnuniyeti odakli,
fiziki ve teknik altyapisi ve akademik kadrosu ile Lokman Hekim
Hastaneleri sloganina uygun bir sekilde halkimizin ‘sifa: kapisr’
olmaya devam ediyor.

Lokman Hekim Hastaneleri olarak 2013 wyilinda camiamizin
gagstinii kabartan pek ¢ok ulusal ve uluslararasi basanlara imza
attik. Sincan Hastanemiz 3. kez Ust (iste 'En Fazla Acil Hasta
Kabul Eden Hastane' adillind kazandi, Van Hastanemiz, merkezi
Hollanda'da bulunan Neuropyhxia Calisma Grubu tarafindan
‘Tiirkiye'deki iki 6nemli hastaneden biri® olarak secildi ve bu grup
hastanemizin ‘Tirkiye'deki ¢alisma ortag!’ oldugunu duyurdu. Ve
yine bizim igin cok onemli bir gelisme... Bagimsiz arastirma
sirketi Optimar'in, 'Ankara’nin Nabzi * isimli aragtirmasina goére,
Lokman Hekim Hastaneleri Ankara'da, 'en fazla tercih edilen 6zel
hastane’ oldu. Saglk sektérintin parlayan yildizi Lokman Hekim
Hastaneleri, 2013 yilinda yurt icinde oldugu gibi yurt disinda da
yatinmiarina hizla devam efti. Lokman Hekim Saglik Grubu
olarak, Van'daki hastanelerimizin yani sira Irak'in Erbil kentinde
de bélge halkina ‘sifa kapisi' olmaya basladik. Grubumuzun ilk
gbz agnsi Etlik Hastanemiz, geride biraktigimiz yilda da her
zaman ki gibi yine basarili calismalariyla yiziimizil gildirdi.
Ankara'da Evde Bakim Merkezi, Zayiflama Merkezi ve Sigara
Biraktirma Merkezi ile Van'da Yenidogan Yogun Bakim Unitesi'ni
halkimizin hizmetine sunduk. Saglik Bakanlgi tarafindan ‘en Ust
basamak hastane’ statiisiine alindik.Hizmete agtigimiz yeni
merkez ve kliniklerle hizmet yolculugumuza devam ediyoruz. Bu
vesile ile Lokman Hekim Hastaneleri'nin halkimizin tevecciihiini
kazanmasinda emedgi gecen lim ekip arkadaslarimiza kalbi
tesekkirlerimi sunuyorum. Bizler; Hizmet sevdalilan; Lokman
Hekim Hastaneleri Saglik Grubu olarak; 2014 yilindan da cok
seyler bekliyoruz. Sifa bulan, agrilar-acilari giderilen, yiiziinde
kiiciicik de olsa tebessimle aynlan hastalanmizin icten
tesekkirlerini ve dualarini hak etmek ve almak igin galisiyoruz-
caligacagiz. "Halka hizmet Hak'ka hizmettir® sdzil disturumuz
olmaya devam edecek. Lokman Hekim Ailesinin bir iyesi olan ve
bizi bugtinlere getiren degderli halkimiza tesekklrlerimi sunuyor,
herkese saglikli
Giinler diliyorum.
Saygilarimia...

Irfan GUVENDI
Genel Miidiir
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Lokman Hekim Saghk Grubu'nun ilk hastanesi...
Ankara Etlik Semtinin ilk nitelikli 6zel hastanesi...
Bir semt hastanesi olarak dogdu ama ifk olmanin
verdigi gururla énemini her zaman korudu ve
citayr hep yiikseltli. Lokman Hekim Saglik
Grubunun itk géz agrisi ve bu haliyle oldukca &zel,

Tubbi Birimler

Lokman Hekim Hastanesi,
kalite ve glveni ilke olarak
benimsemekte, kurulus felsefesini
insan ve insan saghgina verdigi
6neme dayandirmaktadir. Alaninda
egitimli bir idari kadro ve uzman
doktorlariyla hizmet veren Lokman
Hekim Hastanesi, sorumlulugunun
bilinciyle sizlere en mikemmeli
sunmay! hedeflemektedir.  Tum
branglarda uzman hekim kadrosu,
cagdas ve profesyonel hizmet
anlayisi ile her tarli teknolojik
donanimi ile hizmet vermektedir.
Simdi mesafeleri daha da kisaltarak
Almanya, Hollanda, Fransa,
Danimarka, Belcika, Norvec, Isvec,
Finlandiya  gibi  bircokililke ile
yaptigimiz sigorta anlasmalari
sayesinde gurbetci vatandaslarimiza
da kapilarimizi  sonuna kadar
aciyoruz. Avrupa ve Tirkiye'de hatiri
sayilir bir noktaya gelen kurumumuz
stirekli gelismis, donanim olarak
kendini daha da yenilemis ve bu
sayede kendini kanitlamistir.
Sektordeki  teknolojik  gelismeleri
yakindan takip eden hastanemiz,
tani ve tedavide teknolojinin ulastig
en tst dlzeyde hizmet
vermektedir. lleri teknoloji riini
cihazlarla donatilan goérintileme
tniteleri ve laboratuarlariyla
hastanemiz hastalarina gtivenli bir
ortamda tedavi olmanin rahathigini

{RoLoui EVDE SAGLIK VE BAKIM HZMETLER} yasatmakiadir.



Kalite Politikamiz Yiregimizdeki insan
sevgisiyle, saghkl bir toplum olusmasina
katkida bulunabilmemiz igin toplumun
bizi bir "sifa kapisi” olarak gérmesini
sadlamaktir.

Hastanemiz, hastanemize basvuran
hastalanmizin en hizli, en givenli ve her
geldiklerinde viikselen standartlarda ghlc
hizmeli alarak, memnun ayrilmalar prensibini
kabul etmektedir. (nsan haklarina ve hasta
haklarina verdigimiz 6nem, sizlerden gelen

pozitif geri bildirimle bizleri gururlandirmakia,
dogru yolda ilerledigimizi bizlere
gislermektedir.

Yaklasik 20,000 m2 kapall alana sahip ve
164 yatak kapasiteli olan Sincan Lokman
Hekim Haslanemiz 28 Mart 2008 tarihinde
hizmete girmigtic. Hastanemiz ileri medikal
teknoloji ile donatilmis ve biinyesinde nitelikli
doktor kadrosu olusturulmustur.
Baskentimizin  en  biylk vyatakh &zel
kurumlarindan biri olma 6zelligi gtz dnlne
alinarak, bu alanda da vyatan hastalara
otelcilik hizmetlerinin  sunumunda ayr  bir
deder verilmistir.

Yeni "Sifa Kapiniz" olacak olan Sincan
Lokman Hekim Hastanemiz, Sincan figesi,
Andigen mahallesi, Polath 2 caddesi
dzerindeki 8 kath binasinda  hizmet
vermektedir.

Yeni binamiz; hastanede tibbi ve idari, hekim,
hemsire ve tekniker kadrolarinin hasta bakim
ve tedavisinde galismalanm  en (st
verimlilikie sunmalarina olanak saglamistir,
Bunun sonucu da verilen hizmette ylksek
kalitede saglk hizmetidir.

Hasta tagimaciiginda en stkin ve givenilir
yol olarak, helikopter ile hasta tasimacihigi siz
hastalanmiz icin  distnillmils ve Heliport
(Helikopter Pisti) yapilmistir.

Hastanemizde;

Iki kisilik, tek kisillk &zel ve lalebe géire suil
oda

Hasta basi ve banyo - WC'lerden
kullanilabilecek hemsire cadn  sistemleri,
n hemsire ile her an sézll
i mikrafon sistemleri,

1 tizel kod sistemleri ve koda
cevap verecek CPR ekibi

Enfeksiyon kontral komitesi,

Nitrisyon  timi  (agizdan beslenemeyen
hastalarin, beslenme programini diizenler)
meveuttur.

Bilinen bir gergeklir ki, Turkiye'deki Gzel
hastanelerin azimsanmayacak kadar cogu bir
binadan cevrilerek hastane hizmeti
vermektedir, Lokman Hekim Hastanesi hem
hastalarina daha kaliteli hizmet versbilmek,
hem de galisanlarin rahat bir ortamda hizmet
vermesi igin imarda hastane igin ayrilmis bir
alan dzerine vyapilan nadir hastanslerden
biridir.
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Van halkinin saglik hizmeti sunumundaki beklentilerini en {ist
diizeyde kargilamayl amaglayan Lokman Hekim Van Hastanesi, son teknoloji
ile donatilarak ¢cocuk sagligindan ortopediye, kadin hastaliklarindan niikleer tipa
kadar ¢ok sayida dalda hizmet vermektedir. Lokman Hekim Van Hastanesi,
Lokman Hekim Engiirtisag A.$.’ nin tiglincti buyuk saglik yatinmi olarak zincirin
yeni bir halkasini olusturmustur.

Modern laboratuar, bbbi gorintileme wve tam  dniteleri, tim
branslarda paoliklinik hizmetleri, ameliyathaneler ve yatakl tedavi Oniteleri acil
servis hizmetleri ile 24 saat 365 gin hizmet veren hastanemizde sizlere saghkh
ve mutlu bir yagam igin zemin hazirlamaktan dolay gurur duyuyoruz.

Van halkinin saghk hizmeti
sunumundaki beklentilerini en st
diizeyde karsilamayl amaclayan
Lokman Hekim Van Hastanesi, son
teknoloji ile donatlarak cok sayida
bransla hizmel vermektedir.

Lokman Hekim Van Hastanesi,
Lokman Hekim Englrisag A.S.'nin
tictinct blyiik saglik yatinmi olarak
zineirin yeni bir haklisimni
olusturmustur.

Lokman Hekim Van Hastanesi saglik
| hizmetlerine verdidi dGnemin yani sira,
| hasta ve hasta yakini memnuniyetini
" | esas alan hasta iligkiler hizmetleri ile
| hastalarin  tim  isteklerine cevap
| vermeyi gorev olarak
benimsemektedir.Bu dogrultuda idari
ve medikal alandaki tiim
‘t;ah@anlarma sundugu  egitimlerin
kalitesini en tst diizeyde
| devamhhgint amaclamaktadir.
Modern laboratuari, tibbi
| goriintileme ve tam Uniteleri, tim
branglarda  poliklinik  hizmetleri,
ameliyathaneler ve vyatakl tedavi
tiniteleri acil servis hizmetleri ile 24
saat 365 gln hizmet veren
e Nastanemizde sizlere saglikll  ve
mutlu  bir  yasam igin  zemin
hazirlamaktan dolayi gurur
duyuyoruz.

Tibhi Birimler

(LUK SAGLIE VE RASTALRLARY
| oo s |
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Lokman Hekim
Engirisag A.S. olarak;
saglhk sektérinun ihtiyaclari
dogrultusunda, gelecege
yonelik yaptigimiz yatirimlar
ve atilimlarla yolumuzda
guvenli adimlarla devam
etmekteyiz. Hayat
Hastanesi, Lokman Hekim
Hastaneler zincirinin
dorduncu halkasidir. Van'da
saglik hizmeti sunumuna
yeni bir soluk getirecek olan
30 yatakh Hayat Hastanesi,
bdlgenin énemli bir ihtiyacini
kargilamaktadir. Hayat
Hastanesi'nde 0Ozel saglk
sigortalari ve bireysel saglik

hizmetine ydnelik
anlagsmalar da yer
almaktadir. Toplam 4400 m2
alan sahip olan

hastanemizle, yuzinutzdeki
gulimsemeyi cogaltmak ve
daimi kilmak icin Van'da
yeni bir hayat basliyor
diyoruz.

FIZIKSEL OZELLIKLER

30 hasta yatagi kapasiteli
olan hastanemiz de 7 gézlem
yatag, 2 adet yeni dogan
yogun bakim, 2 adet genel
yogun bakim, 3 adet
ameliyathane ve 1
dogumhanemiz
bulunmaktadir.

Tibbi Birimler
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ERBIL TANI VE
TEDAVIMERKEZ]

Erbil ‘de Tlrk sermayeli sirketler olarak su an
icin 2 adet Hastane 1 adet Tip Merkezi, 1 adet
KKB Merkezi, 1 adel Tlp Bebek Merkezi ve 1
adel Gaz Merkezi faallyet gtstermektedir,

Kuzey Irak nifusu yaklagik 4.000.000, Erbil
ntifusu yaklasik 1.800.000 dir. Erbil'de 7 tane
devlel hastanesi ne dzel hastane (Genel
Hastane olarak) bulunmaktadir. Bu
hastanelerden tahll wve tetkik talepleri
I
Sirketimiz, 27.02.2013 tarih we 13 sayh
Yénelim Kuruiu Karan ile gdriintileme ve
laboratuar hizmetleri vermek amaciyla % 70
paya sahip kurucu ortak sifatiyla istirak
edilerek kurulmustur. 28.08.2013 tarih ve 45
sayill Yénetim Kurulu Karari ile % 25 hissesi
alinarak, pay oraminmiz % 95 e gikarlmistir.

zklenmekledir

Erbil ‘de Eyitl 2013 tarihi itibariyle hasta
kabuliine baslayan Tani ve Tedavi
Merkezimizde Laboratuar Balumii,
Radyoloji Bolimi, Hasta Temsilciligi
Birimi ve 18 adet doktor muayenehanesi
bulunmaktadir.

Tedavi icin Tolrkive 've gelen Saglk
turistleri siralamasinda Ulkelere gére Irak;
Almanya, Libya, Rusya 'dan sonra 4.
siradadir. Turkiye — Saglk Turizm
faaliyetlerinde en c¢ok gidilen sehirler
sirasiyla Istanbul, Ankara wve Antalya
sehirleridir.
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Sektérdeki teknolojik
gelismeleri  yakindan takip
eden hastanemiz, tan ve
tedavide teknolojinin ulastid
en st dizeyde hizmet
vermektedir.  lleri  teknoloji
trlint  cihazlarla donatilan
gorintGleme tiniteleri ve
laboratuarlariyla hastanemiz
hastalarina giivenli bir
ortamda tedavi olmanin
rahathgini yasatmaktadir.

Sunucu Sistemler Alimi:
Basta hasta kayitlarinin
islendigi veritabani
sunuculart olmak lizere,
teknolojik 6mriind
tamamlamisg site artirimin
saglayacak yeni sunucularla
degistiriliyor..

bizMED LHBYS yaziltmi
devreye aliniyor...
Kurumsal Bilgi Sistemleri
Yénetmenligi Calisaniart;

Ozel Lokman Hekim
Saglik Grubu ve igtiraklerinin is
stireglerini ylriitebilmeleri igin
gerekli olan
vazilimlarin/uygulamalarn
analizi, gelistirmesi veya uygun
yazilimlann tedarik edilmesi ve
is stireclerine uyarlanmasi
calismalari ile operasyonun
yiirdtiilmesinden sorumludur.

‘MR

TOMOGRAFI

+LAZER EPILASYON
YENIDOGAN YOGUN
BAKIM

*YOGUN BAKIM
AMBULANS DONANIM
AMELIYATHANELER
YAZILIM ALTYAPI
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Pratisyen ve ya uzman doktorumuz evinizi ziyaret
ederek, birey muayenesini gerceklestirir ve
tedaviye baglanilir. Hastalanmizin doktor
tarafindan diizenli araliklarla kontrolil ve takibi
yaptimaktadir. Tibbi konularda 7 giin 24 saat
doktorumuzu arayarak danisabilir, bilgi
alabilirsiniz.
Hemsirelik hizmetleri kapsaminda asagidaki
islemler sunulmaktadir;
- Evde 10 veya24 saat olarak planli hemsire
bakimi
Receteli enjeksiyon uygulamalari
Serum takilmasi ve takibi
- Mide sondasi uygulamasi ve gikariimasi
- Mesane sondasi uygulamasi ve
cikarilmasi
- Pansuman
- Yara bakimi
- Hasta ve hasta yakini egitimi ve
bilgilendirme
- Gebelik dénemi takibi
- Yeni dogan bebek ve lohusalik dénemi
bakimi
- Yeni dogan sarilig tedavisi (evde
fototerapi)
- Asilama

10

Avyrica ;

“25.02.2014 tarihinde Mamak Belediyesi Saglik isleri
Mudarlagl ile Evde Hasta Bakimi ve Saglik Hizmeti
sOzlesmesi imzalanmistir. Bu sézlesme kapsaminda
2014 yili sonuna kadar Mamak lige sinirlari igerisinde
6.150 Adet Evde Hasta Bakimi ve Saghk Hizmeti
verilecektir.”



HAVACIL

W TR N

Havacilik Tip Merkezimiz 2014 yili
baginda Ugus Hekimi (AME) Namik Kemal Akburak
baskanhginda kurulmustur. Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligr, Sivil Havacilik Genel
Mudurltigt tarafindan ilgili mevzuat gerekliliklerine
gore yetkilendirilen merkezimizde; Ugusla ilgili ve
ugus emniyeli gerektiren gérevlerde calisan
persanelin ise ilk giris ve daha sonra gérev
dzelliklerine gtre periyodik muayenelerini
uluslararasi ve ulusal diizenlemelere gore yapiyoruz.
Merkez biinyesinde olusturulan saglik kurulunda ilgili
branglardan uzman hekimler ve ugus hekimleri yer
almaktadir.

Merkezimizde;

Tdm havayolu sirketleri,

Ugus okullar,

Ugus akademileri,

Balon igletmeler,

Amatdr sportif havacilik faaliyetleri,

Hava meydanlan vb tim isletmelerin personel ve
tigrencileri igin

Pilotaj muayenesi (ilk ve periyodik)

Kabin ekibi tiyesi muayenesi (ilk ve periyodik)
Hava trafik kontrolért muayenesi (ilk ve periyodik)
Ugucu teknisyen muayenesi (ilk ve periyodik)
Ugus muayenesi yapiimasi zorunlu tim diger ugus-
havacilik personeli

Hasta, gebe vs yolcular igin ugusa elverisiilik
muayenesi hizmetleri

verilmektedir.

Muayene Siirecleri Nelerdir?

Ucus ve havacilik personelinin muayene islemleri
énceden telefonla randevu alinmak suretiyle
08:00'da baslar. Ac¢ karnina (yagsiz ve hafif bir
aksam yemedinden sonra su haricinde higbir sey
yenilip igilmeyecek. Bol su igilmesi dnerilir), 3 adet
fotografla birlikie miracaat eden ugucu personel
muayenesi, tetkikler icin alinan 6rmeklerden sonra
kahvalti ikrami ve muayenelerin tamamlanmasi ile
édlene kadar bitmektedir. Ogle yemegi ikram
sonrasi muayene doktimanlarinin onayli surefi ve
varsa sagdlk sertifikalar ugucu personele teslim
edilerek islemler tamamlanir.

Muayenelerimiz Cumartesi giinleri de
yapilabilmekte ve belirli noktalardan {icretsiz
servis imkani saglanabilmektedir.
Servislerimizle ilgili 444 99 11’den bilgi
alabilirsiniz.

Kimlere Hizmet Veriyoruz?

Ulusal (SHT-3, SHT-OPS-SAGLIK vb) ve
uluslararas) (ICAQ, JAR, EASA vb) mevzuatlar
geregi; ugus muayenelerinin yapiimas: gereken ve
havacilik faaliyetlerinin emniyetle strdiriimesi
agisindan kalifiye insan kaynaklarini olugturan;
Pilot,

pilot adayi,

ugucu teknisyen,

kabin ekibi Gyesi,

ugus emniyeti ekibi diyesi,

hava trafik kontrolorti,

ugus muhendisi,

yer personeli ve

diger havacilikla iliskili tim personele ve bagli
olduklar sirketlere hizmet vermekteyiz

Hava Saghik Muayenelerinde, tiim ugus ve havacilik personeline deneyimii
kadrosuyla en iyi hizmeli vermek icin kurulan merkezimiz havacilik alaninda
¢ok iyi yetismis, bunun igin maddi-manevi her tirlii fedakariigl yapmig ve
yapacak olan tim ugus personelini saghkli ve gilvende tutmak, ucus
gorevierine sadlikla géndererek ugus emniyetine hizmel etmek misyonuyla
hareket etmektedir.
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Lokman Hekim Engiriisag A.S., artan konut
talebini goz 6niinde bulundurarak gelistirdigi
Bagyaka Evleri butik projesiyle bu alanda da
kalite politikasi geregince ismini duyurucagi
bir baslangi¢ yapmustir.

Ankara i  Etimesgut ligesi
Baglica Mahallesinde 13,4656m2 alan lzerine
yapllan ingaatimizi 2014 sonuna kadar
tamamlamay planlamaktayiz.

Sirketimiz uhdesinde kalacak olan
Isyeri ruhsatl bina tamamlanmis olup, ilgili
binanin %60’k bélimi 2.500.000 TL +KDV
bedel ile satilmistir,

Stz konusu binada kalan %40
bagimsiz bélimier 06.01.2014 tarihi itibariyle
Kredi ve Yurtlar Kurumu'na aylik 17.600 TL
+KDV bedel ile kiraya verilmistir.
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LOKMAN HEKIM ETLIK

DOKTOR ;38

DESTEK 1272

LOKMAN HEKIM SINCAN
DOKTOR : 66

IDARI DESTEK : 430
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| LOKMAN HEKIM VAN

DOKTOR 138
DESTEK 1385

\
|
|

LOKMAN HEKIM HAYAT

DOKTOR 114
IDARIDESTEK :78

‘Lokman Hekim Saglik olarak
Grubu 1.321 kisilik dev kadrosu ile
sifa kapisi olmaya devam ediyor.”

Tom calisanlanimizla etik dederlere bagh, hasta
haklarina saygili, dil, din irk gézetmeksizin insanhdin “sifa
kapisi” olmak gibi kutsal bir amaca hizmet ediyoruz.

Kurumumuza katilan tim bireyleri ailemizin Gyesi
olarak benimsiyor, hizin ve sevincleri hep birlikte

paylasiyoruz.
Calisanlarimiza yaptiklary is Uzerinde etkin olma, insiyatif
kullanma imkani sadhyor; "Herkes kendi isinin lideridir”
ilkesini benimsiyoruz.

Calisanlarimiza is kanununa uygun 6zlik haklarn,
calisan glvenligi yonetmelidine uygun calisma kosullan
SUNUYOrUZz.

Bireysel ve mesleki gelisimin ayn zamanda
kurumsal gelisim olduguna inaniyor, calisanlarimizin
gelisimleri icin tim imkanlarimizi seferber ediyoruz.
Calisanlarimizla ortak hedef ve amaclar etrafinda toplanmayi
onemsiyor, adil, hakkaniyetli ve sefkatli bir yonetim tarzini
benimsiyaruz.

Kurum olarak secme vyerlestirme sirecinin  kurum

gelecedimize ve kurumsal basarimiza stratejik anlamda dogrudan
etki eden bir siirec olduguna inanmaktayiz.
Bu anlamda bu sirecte aday havuzumuzda kurumumuza
miracaatt  bulunan tim  adaylarin @ baswurulan  titizlikle
incelenmekte ve adaylar bilgi, beceri ve yeteneklerinin uygun
oldugu pozisyonlar icin degerlendirmeye alinmaktadir.

Ozgecmis taramasinda uygun bulunan adaylar én
goériigmeye davet edilerek ise alim siirecimiz baslatiimis olur. On
goriismede adaylara pozisyon geredine gdre beceri sinaviary,
kisilik envanterleri, yetkiniik testleri uygulanabilmektedir.

On gériisme sonunda uygun bulunan adaylar milakata davet
edilir. Yetkinlik bazh gerceklestirien miilakatta kurumumuz
odaklandigl iki stratejik nokta;

Aday yetkinliklerinin ise uygunlugu

- Adayin kurum kiltiirimiize uyguniugu'dur,

Mulakatta uygun degerlendirilen adayinmza is teklifi
yapilarak siirecimiz tamamlanmis olur.
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ETLIK HASTANE

Yatan Tedavi : 1.268

HASTA SAYILARININ DAGILIMI

Ayaktan Tedavi :41.963

SINCAN HASTANE

Yatan Tedavi : 6.537 m ETLIK

m SINCAN
= VAN
B HAYAT

Ayaktan Tedavi :75.439

VAN HASTANE

Yatan Tedavi : 4.215

Ayaktan Tedavi : 64.870

“2014 Yili [k Ceyreginde Toplam Tedavi Sayisi 216.144 Adet
Olarak Gergeklesmistir.”

HAYAT HASTANE

Yatan Tedavi : 514

Ayaktan Tedavi :21.338




Hastane Bazinda Gelirler Oransal
44 76%

i

21,76%

1

30%

ETLIK  SINCAN VAN

0 5
= 0,60%

HAYAT  ERBIL

Hastane Bazinda Gelirler Rakamsal

HASTANE 01.01.2014-31.03.2014
ETLIK 6.197.111,00
SINCAN 12.746.720,00
VAN 8.543.501,00
HAYAT 820.698,00
ERBIL 172.170,00

TOPLAM

28.480.200,00
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isletmemizde Avrupa
standartlarinda sit Uretimi  yapilmaktadir.
Uretilen sitler sogutma tanklarinda 4
dereceye dusurllmekte; kapali sistemle st
tankerine yuklenerek fabrikaya
gonderilmektedir.

isletmemizde anag sigirlarmizdan
elde ettigimiz disi buzagilara, dojumdan
itibaren, énceden belirlenmis asi programlari
uygulanarak, erken dénemde olusabilecek
hastaliklarin 6niine gegilmektedir.

Ayni surecte yiksek ve kaliteli kaba
yeme dayall besleme  programlariyla
hayvanlarini stenilen kondisyonda olmasi
saglanmaktadir.

Yetigkinlige ulasan dlveler
eslestirme  programiyla yiksek kaliteli
bogalarla eslestirilerek sadhkli  damizhk
hayvanlar ve yeni nesil elde edilmektedir.

Tesis son teknoloji ile sit sagimi ve
depolamasi yapabilmektedir.

Sirketimizin st tretimi 2013 yilinda
yaklasik 1.087 ton elmustur.

Yilhk st verimi 8.000 It/yil olan
Holstein irkindan olusan Sigir
striisti, 31.12.2013 tarihi itibariyle 556’e
yukselerek 7001tk  kapasite  sinirina
yaklagirken, sagmal hayvan sayimiz 150
civarindadir.

2013 yilinda hasilatimiz 2.765.734
TL olarak gerceklesmistir.

Hay Sat A.S. siri buyidkligine
bagh olarak canli hayvan satigi yapmaya
baglamistir.

Canli varhklarin gercege uygun dedgeri
31.12.2013 itibariyle 2.555.050 TL'dir.

“2014'Un ilk ceyredine bakildigl zaman 3 aylik zamanda
188 Ton siit Uretimi gerceklesmistir.”

Sadece kendi damizliklarimizdan elde
ettiimiz danalarla besi yapmaktayiz . Besi igin
ortalama optimum noktaya ulasana kadar besleme
islemi yaptiktan sonra kesim islemini
gerceklestirmekteyiz.

Sektoérdeki en bilyik problem olan kaliteli
kaba yem temini problemini ¢ézmek i¢in basladigimiz
bu iste bize benzer ciftliklerin de ayni problemleri
yasadi§ini gérmemiz lzerine, hem kendi sorunumuzu
¢6zmek hemde gelisen bu sektdrde rol alabilmek igin
2010 yilindan itibaren sozlesmeli ciftcilige ve 2013 den
itibaren kaba yem ticaretine baslamis bulunmaktayiz.
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GELIR TABLOSU

Kapsamli Gelir Tablosu

Siirdiiriilen Faaliyetler
Hasilat
Satislarin Maliyeti (-)

Briit Kar (Zarar)

Genel Yonetim Giderleri (-)

Pazarlama Satis ve Dagitim Giderleri (-)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler

Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-)

Esas Faaliyet Kari (Zarari)

Finansman Gelirleri
Finansman Giderleri (-)

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kari (Zaran)

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir (Gideri)
Donemin Vergi Gideri
Ertelenmis Vergi Geliri (Gideri)

Donem Net Kari (Zarar)

Hisse Basina Kazang
Doénem Kar / Zararinin Dagilimi

Kontrol Giicli Olmayan Paylar
Ana Ortaklik Paylar

Diger Kapsamli Gelir Tablosu

Dénem Net Kari (Zarar)

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinlmayacaklar

Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislari/Azalislan
Tanimlanmig Fayda Planlan Yeniden Olcim Kazanclari/Kayiplari
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacak Diger Kapsamli
Gelir Kalemlerine Iliskin Vergi Gelir/Gideri

Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandirilacaklar
Yabanci Para Cevrim Farklarindaki Degisim

Diger Kapsamh Gelir (Vergi Sonrast)

Toplam Kapsaml Gelir

Dipnot 01.01.2014 01.01.2013
No 31.03.2014  31.03.2013
(18] 28.895983  26.409.852
[18] (26.132.805) (22.385.762)
2.763.178  4.024.090

[19] (1.049.177) (828.116)
[19] (250.324) (247.339)
120] 746.675 564.067
[21] (590.800)  (1.004.885)
1.619.552  2.507.817

[22] 1.518.127 132.022
23] (1.991.840) (902.587)
1.145.839  1.737.252

147.064  (382.975)

[24] (163.716) 0
[24] 310.780 (382.975)
1.292.903  1.354.277

[25] 0,080806 0,084642
1.292.903 1.354.277

[17] 216.862 -179.339
1.076.041 1.533.616

01.01.2014 01.01.2013

31.03.2014 31.03.2013

1.292.903  1.354.277

[17] -136.924 5.186
0 0

(169.904) 6.483

32.980 (1.297)

(52.865) 0

(52.865) 0

-189.789 5.186

1.103.114  1.359.463
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‘ BILANCO

VARLIKLAR
Donen Varliklar

Nakit ve Nakit Benzerleri

Ticari Alacaklar

- lliskili Taraf

- Diger

Diger Alacaklar

Stoklar

Pesin Odenmis Giderler

Cari Dénem Vergisiyle {lgili Varliklar
Diger Donen Varliklar

Duran Varhklar

Diger Alacaklar

Canli Varliklar

Maddi Duran Varliklar

- Finansal Kiralama Yoluyla Alinan Duran Varliklar
- Diger Duran Varliklar

Maddi Olmayan Duran Varlklar

- Serefiye

- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar

Pesin Odenmis Giderler

Toplam Varliklar

KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliliikler

Kisa Vadeli Bor¢lanmalar

Uzun Vadeli Borglanmalann Kisa Vadeli Kisimlari
Ticari Borglar

- iligkili Taraf

- Diger

Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borgiar
Diger Borglar

- [liskili Taraf

- Diger

Ertelenmis Gelirler

Kisa Vadeli Karsiliklar

- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar

Diger Kisa Vadeli Yukumltlikler

Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler

Uzun Vadeli Borglanmalar

Ertelenmis Gelirler

Uzun Vadeli Karsiliklar

- Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Karsiliklar
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Borclar

Ertelenmis Vergi YokimltlGgi

Ozkaynaklar

Ana Ortakhiga Ait Ozkaynaklar

Odenmis Sermaye

Paylara Iliskin Primler

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacak Birikmis Diger Kapsamli
Gelirler veya Giderler

- Maddi Duran Varlik Degerleme Artislart

- Tanumlanmis Fayda Planlart Yeniden Olgiim Kazang / (Kayiplary)

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Birikmis Diger Kapsaml Gelirler
veya Giderler

- Yabanct Para Gevrim Farklart

Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler

Gegmis Yillar Kar / Zararlari

Net Dénem Kari / Zarari

Kontrol Giicii Olmayan Paylar

Toplam Kaynaklar ve Ozkaynaklar

Dipnot No 31.03.2014 31.12,2013
37.844.042 37.706.618
[4] 2.432.541 1.952.102
[6] 22.664.152 19.771.011
1.067.531 111.941

21.596.621 19.659.070
[7] 347.742 342963
[8] 7.645.300 8.677.401
[16] 3.705.536 5.680.301
[16] 267 118
[16] 1.048.504 1.282.722
89.529.426 89.148.982
7] 35.930 35.596
[9] 2.859.750 2.555.050
[10] 75.701.622 75.276.971
7.436.407 7.796.000

68.265.215 67.480.971
[11] 10.542.352 10.841.081
[12] 1.969.390 1.969.390
8.572.962 8.871.691
[16] 389.772 440.284
127.373.468 126.855.600

54.686.556 52.132.391

[5] 19.978.107 19,949.593
[5] 6.364.665 7.152.840
[6] 17.795.445 17.888.770
280.146 5.564.962

17.515.299 12.323.808

[16] 3.921.417 3.840.341
71 202.920 278.662
131.509 215923

71.411 62.739

[16] 3.683.550 544.021
[13] 198.503 178.503
198.503 178.503

[16] 2.378.233 2.299.661
11.627.679 14.767.090
[51 4.076.100 4.637.616
[16] 4767 2.513.050
1.082.619 888.079

[15] 1.082.619 888.079
[15] 5.371.832 5.292.224
[24] 1.092.361 1.436.121
61.059.233 59.956.119

[17] 60.448.459 59.562.207
16.000.000 16.000.000

7.694.861 7.694.861

28.391.510 28.528.434

29.062.701 29.062.701

-671.191 -534.267

-84.869 -32.004

-84.869 -32.004

748.826 748.826

6.622.090 5.470.242

1.076.041 1.151.848

[17] 610.774 393.912
127.373.468 126.855.600
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' NAKIT AKIM TABLOSU

Dipnot 01.01.2014 01.01.2013
No 31.03.2014 31.03.2013
A. isletme Faaliyetlerinden Nakit Akislari 3.651.383  3.665.513
Isletme Faaliyetlerinden Nakit Girisleri ; 26.586.245  23.036.751
Satilan Mallardan ve Hizmetlerden Elde Edilen Nakit Girisleri [18] 29.607.891 24.468.624
Ticari Alacaklardaki Degisim [7] (3.021.646) (1.431.873)
(24392116 (21.499.683
Isletme Faaliyetlerinden Nakit Cikiglari ; ) )
(24.524.609 (20.816.296
Mal Ve Hizmetler icin Tedarikcilere Yapiuan Odemeler [18] ) )
Stoklardaki Degisim [9] 1.177.551 (649.416)
Ticari Borglardaki Degisim [7] 254.443 1.041.484
Faaliyet Giderlerinden Nakit Cikislart [19] (1.299.501) (1.075.455)
Faaliyetlerden Net Nakit Akislari; 1.457.254 2.128.445
Diger Gelir ve Karlardan Nakit Girisleri [20] 732.809 249.977
Dider Gider ve Zararlardan Nakit Cikislart [21] (459.690) (982.439)
Finansman Gelirlerinden Nakit Girisleri [22] 203.091 126.720
Finansman Giderlerinden Nakit Cikislart [23] (853.428) (659.848)
Diger Varlik ve Yiikimliliklerden Nakit Akslart [8,15] 1.834.472 3.394.035
(1.816.683 (1.393.412
B. Yatirim Faaliyetlerinden Kaynaklanan Nakit Akislar ) )
Yatinm Faaliyetinden Nakit Girisleri; 124.839 0
Maddi - Maddi Olmayan Duran Varlik Satigindan Kaynaklanan Nakit
Girisleri [10,11] 124.839 0
Yatinim Faaliyetinden Nakit Cikislar; (1.941.522) (1.393.412)
Maddi - Maddi Olmayan Duran Varlik Satisindan Kaynaklanan Nakit
Ctkislant [10,11] (1.941.522) (1.393.412)
(1.354.261 (2.720.196
C. Finansman Faaliyetlerinden Kaynaklanan Nakit Akislari ) )
Finansman Faaliyetlerinden Nakit Girisleri; [6] (847.965) (2.720.196)
Kisa Vadeli Finansal Borclardan Nakit Giris/Cikislart (net) (753.491)  (3.965.090)
Uzun Vadeli Finansal Borglardan Nakit Giris/Cikislart (net) (55.220) 1.399.490
Kisa Vadeli Finansal Kiralama Islemlerindeki Net Dedisim (39.254) (154.596)
Uzun Vadeli Finansal Kiralama [slemlerindeki Net Degisim (506.296) 0
D. Kur Farklarinin Nakit ve Nakit Benzerlerine Etkisi
E. Faaliyetlerden Saglanan Nakit Akimlari 480.439  (448.095)
F. Donem Basindaki Nakit ve Nakit Benzerleri Mevcudu [3] 1.952.102 2.212.721
G. Donem Sonundaki Nakit ve Nakit Benzerleri Mevcudu [3] 2.432.541 1.764.626
G. Dénem Sonundaki Nakit ve Nakit Benzerleri Mevcudu [3] 2.432.541 1.764.626
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Denetim Komitesi

Adi Soyadt Gorevi Bagimsiz icraci
PROF.DR.MEHMET BARCA BASKAN Evet Hayir
IsMmalL OzDEMIR UYE Evet Hayir

Sirket btinyesinde Sermaye Piyasas! Kurulu ‘nun Seri: X, No: 19 Tebligi Madde 3 uyarinca kurulan
Yonetim Kurulu ‘na bagh olarak gorev yapan Komitenin amaci; Sirket' in muhasebe ve raporlama sisteminin ,
finansal bilgilerin denetimi ile kamuya aciklanmasinin ve ic kontrol sisteminin igleyisinin ve etkinliginin
gozetimini saglamaktir. Denetim Komitesi Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim likeleri ‘ne uygun
olarak yapilandiriimigtir. Komite iki tiyeden olusmaktadir ve tim Gyeleri Yénetim Kurulu ‘nda yer alan
bagimsiz lyeler arasindan secilmektedir. Komite bagkan! bagimsiz lyeler arasindan secilmis ve seciminde
de belli niteliklere sahip olmasina dikkat edilmistir. Komite Bagkaninin daha once benzer bir gdrevde
bulunmusg, mali tablolari analiz edebilecek bilgi birikime sahip, muhasebe standarilarina vakif ve yiksek
nitelikli olmasina 6zen gosterilmektedir. Denetim Komitesi Baskani bagimsiz lyeler arasindan segilmis olan
Prof. Dr. Mehmet BARCA ‘dir. Komitenin diger Uyesi de bagimsiz Uyeler arasindan secilmis
olan Ismail OZDEMIR ‘dir.

Kurumsal YGnetim Komitesi:

Ad: Soyad: Gorevi Bagimsiz fcrac
ismalL &ZDEMIR BASKAN Ever Hayur
DR. MUSTAFA SARIOGLY OvE Hayir Hayir
DR. HAMDI OZKAN OvYe Hayir Hayr

28.08.2013 tarih 44 sayill Yonetim Kurulu Kararn ile Tirk Ticaret Kanunu, Sirket Ana Sézlesmesi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu Seri: 1V, No: 54 sayili Kurumsal Yénetim llkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina iliskin Teblig dogrultusunda Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmustur. Komite, sirketin
varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diistirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili
gerekli dnlemlerin uygulanmasi icin Yoénetim Kurulu ‘na oneriler sunmak iizere kurulmustur. Komite
Baskanligi gérevi bagimsiz tyeler arasindan secilmis Ismail OZDEMIR tarafindan yerine getirimektedir.
Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin diger tyesi ise Dr. Mustafa SARIOGLU ‘dur. Komite ayrintili ve yazili
olarak diizenlenmis calisma esaslari dogrultusunda faaliyetlerini gerceklestirmekiedir.

Risk;‘n_ _Erken Saptanmas__r quifgsi:

Adi Soyadi Gorevi Bagimsiz lerac
ismaiL OZDEMIR BASKAN Evet Hayir
DR. MUSTAFA SARIQGLU OYE Hayir Hayir

Sirket biinyesinde Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim likelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina lligkin Tebligi dogrultusunda kurulan Kurumsal Yonetim Komitesi, sirketin kurumsal yénetim
ilkelerine uyumunu jzlemek, bu konuda iyilestirme calismalarinda bulunmak ve Yonetim Kurulu ‘na oneriler
sunmak Uzere goérev yapmaktadir. Komite Baskanhigi gérevi bagimsiz tyeler arasindan secilmis Ismail
OZDEMIR Tarafindan yiiriitiimektedir.

Risk Yénetimi ve ic Kontrol Mekanizmasi

Lokman Hekim grubunun varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diistirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin yénetilmesi amaciyla olusturulan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

calismalarinda finansal risklerin degerlendirilmesinin yan sira operasyonel, cevresel, teknolojik vb. finansal olmayan risklere
de yer verilmektedir. Tiirk Ticaret Kanunu hikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurumsal Ydnetim llkeleri
cercevesinde i¢ kontrol sistemi alusturma calismalari devam etmektedir.




Ozel Lokman Hekim Hastaneleri,
ISO 9001 kalite yonetim sistemine
uygun, diinya standartlarinda
modern saghk hizmeti veren ve
kalite kuruslarinca da bu hizmeti
onhaylanmis tam tesekkullt bir saglik
merkezidir.Her gecen giin geliserek,
modern  yoneticiik ve  hizmet
anlayisiyla hizmet veren
hastanemizde, tum yoneticilerimiz
kaliteyi etkileyecek sorunlari
tanimlamak uygunsuzluk sebeplierini
onlemek ve cozlimlemek, personeli
musteri memnuniyeti amaciyla
yonlendirmek sonuglari izlemek ve
dogrulamak faaliyetlerinden yetkili
ve sorumludurlar.

Ozenle secilen nitelikli
personelimiz mesleki ve Kisisel
gelisim egitimlerinin yani sira kalite
editimleri ile de donatil-mistir. Kalite
yonetim  sistemi  uygulamaktaki
temel amacimiz Hastalarimizin
ihtiyac ve istekleri dogrultusunda;
zamaninda, dogru saghk hizmetini
sunabilmektedir
Bu hizmet sunumu esnasinda hata
olasihgini yok etmek veya
olusabilecek hatalar tespit
ederek,tekrarlanmasini
engelleyecek onlemler almaktir.
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KALITE YOMETIM SISTEMI BELGESI

—_—

KALITE BELGESI

2005 yih Nisan ayinda TUV-Saarland
tarafindan  denetlenen  hastanemiz
TUV-CERT ISO

9001-2008 Kalite Yonetim Sistemi
Belgesini almistir. Belge yapilan
denetimler sonucu

halen gecerliligini korumaktadir.

* Kalite Politikamiz, Etik Ilkelerimiz ve
insan Kaynaklan Politikamiza,
www.lokmanhekim.com.tr adresinden
ulasilabilmektedir. | |
* Kurumsal Yonetim Uyum Raporunda
bu - konular ilgili ~ sirket

TSk E
DUALITY MANAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE
K-Q
TSE-ISO-EN
2000
e TURK STANDARDLARIENSTITS6
TURNSH STANDARDS IRSTITATION kg o Comti
bbb ¥ e
I‘.I [ — ——
Tiiv |
SAARLAND |
y _'Il;i\‘l Engiirusag Sajbk, Turizm, Eqitim

Hizmetlen va Ingaat Taahhut A S.
Qza! Lokman Hekim Hastanasi

o Cimbhan e 103

1SO 9001-2008

rdaturia, pulash st il vw £ il et
el ww i BN Dt

"Lokman Hekim Hastaneleri, dinyada sinirl sayida saglk
kurulugunun sahip oldugu Joint Commission Internationat (JCI) kalite
sertifikasini elde etmek igin kollari sivadi.

Turk Standartlan Enstitisi (TSE) tarafindan verilen 1SO 9001:2000
Kalite Yonetim Sistemi Belgesi'ne sahip olan Lokman Hekim, bu kez
de JCI kalite belgesini almak igin ¢aligmalara bagladi.

Lokman Hekim Hastaneleri, Joint Commission International (JCI)
saglik akreditasyonu surecini baglatti. Lokman Hekim Sincan
Hastanesi'nde ©6nceki giin dizenlenen kokteylde, stregle ilgili
galiganlar bilgilendirildi.

Tanitim kokteyline Lokman Hekim Hastaneleri Genel Mudiirii Irfan
Guvendi, Tibbi Hizmetler Direktorit Dr. Mehmet Altud, Lokman Hekim
Sincan Hastanesi Baghekimi Dog. Dr. Celil Goger, hastane yoneticileri
ve galiganlar katildi. Kokteyle katilan herkes tzerinde “JCI adayyiz"
yazili kokartlar! yakasina takt.”




Genel kurulu toplantiya cagrida Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuata uyulur. Genel kurul giindemi,
tarih, saat ve vyeri, vekaletname bilgilerini
iceren davet, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda, Merkezi Kayit Kurulusu'nun
Bilgi Portalfnda, yurt capinda yayin yapan 1
gazete ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinde
yayinlanan genel kurula cagn ile yapilmistir.
Nama yazili hissedarlara ayrica iadeli taahhitli
mektupla ¢agrida bulunulur. Béliinme, 6nemli
tutarda malvarligi satimi, ahmi, kiralanmasi gibi
onemli nitelikteki kararlarin  genel kurul
tarafindan alinmasi konusunda ana sézlesmede
hitkim  bulunmamaktadir. Yonetim  kurulu
sirketi en genis sekilde temsil etmeye yetkilidir.
Yonetim kurulu faaliyetleri ile ilgili olarak
onemlilik arz eden konulari genel kurulda
artaklarin bilgisine sunar.

Sirketimiz, Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyum calismalari cercevesinde, halka
actk sirketlerin kar dagitimi  konusundaki
yiikiimliiliklerini dikkate alarak, izleyen yillara
iliskin kar dagitim politikasini belirlemis ve
internet sitemizde kamuya aciklamstir.

Sirket, kar dagitim politikasinin
uygulanmasinda, yatinmcilarinin hisse senedi
getirileri yaninda kar paylanindan da gelir elde
etmelerini teminen, Sirketin yatirim faaliyetleri
ve mevcut finansman yapisini goz oniinde
bulundurmaktadir,  Sirketimizin  ortaklarina
dagitacag) kar payl miktari, mali tablolar esas
alinarak dagitilabilir kar uzerinden
hesaplanmaktadir. llgili hesap donemi icin
dagitilacak kar pay), tabi olunan mevzuat
hitkimlerine goére belirlenecektir .Yonetim
kurulumuz tarafindan genel kurulu onayina
sunulan kar dagitim teklifleri, pay sahiplerimizin
beklentileri ile Sirketimizin blylime geregi
arasindaki hassas dengenin bozulmamasini ve
Sirketimizin karlilik durumunu dikkate alan hir
kar dagitim politikasi kapsaminda
hazirlanmaktadir. Sirketin karina katilim
konusunda bir imtiyaz yoktur. Karin dagitimi,
tabi olunan Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Vergi Usul Kanunu ve diger
ilgili mevzuat hikimleri ve Sirket Esas
Sozlesmesi'nin ilgili maddeleri cercevesinde
gerceklestirilir. Sirketimiz 2013 mali yilinda
gerceklesen dagitilabilir net donem karindan
969.754,21TL'sini pay sahiplerine 2013 il
olagan genel kurulunda alinan karara istinaden
30.06.2014 tarihinde nakit temettli olarak
dagitilacaktir.
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irfan GUVENDI
Genel Miidiir
Yénetim Kurulu Baskan Yrd.

“2013 yih Genel Kurulumuz 04.05.2014 tarihinde Sincan
Hastanemiz de gerceklestirildi. Toplanti’ya yatinmcilarimizin
ilgisinin blylk olmasi bizleri ¢ok sevindirdi. Genel Kurulda
Lokman Hekim Engliriisag A.S. Yénetimi tiim konularda ibra
edildi. Toplant’'da Konusma yapan Genel Miidiiriimiiz irfan
Glivendi Tirkiye'de saglik sektortintin durumu ve sektériin

-Ilder kuruluglarlndan olan Kurumumuz hakkinda degerli




VATIRINAC) 24
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Lokman Hekim Engiiriisag A.S. 2013 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)
1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 16.000.000,00
D. Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gére) 722.839,24
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi Yoktur
Yasal Kayitlara
SPK’ya Gore (YK) Gore
3. Donem Kari 1.151.848,00 3.981.075,75
. Odenecek Vergiler ( - ) 0,00 0,00
5. Net Dénem Kari 1.151.848,00 3.981.075,75
5. Geemis Yillar Zararlari ( -) 0,00 0,00
7. Birinci Tertip Yasal Yedek ( - ) 199.053,79 199.053,79
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI 952.794,21 3.782.021,96
0, Y\l icinde yapilan bagislar ( +) 16.960,00 = | il
10. Birinci temettiilin hesaplanacagi 969.754,2
bagislar eklenmis net dagitilabilir :
dénem kan i
11, Ortaklara Birinci Temettil (*) 0,00
-Nakit 0,00
-Bedelsiz 0,00
- Toplam 0,00
2. imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine
Dagitilan Temettii 0,00]
Yonetim kurulu Gyelerine, ¢alisanlara
h3. vb.'e temetti 0,00
14, intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan
Ll'emettt] 0,00
15. Ortaklara ikinci Temettii 0,00[
16. ikinci Tertip Yasal Yedek Akce 0,00
17. Statli Yedekleri 0,00\ BT e
18. zel Yedekler 0,00 0,00
9. OLAGANUSTU YEDEK 969.754,21 3.782.021,96
FO. Dagitilmasi Ongdriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
- Gegmis Yil Kan 0,00 0,0
- Olaganistl Yedekler 0,00 0,00
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler 0,00 0,00

(MersisNo: ~~~~~_________|0335 0067 3320 0013

Lokman Hekim Engiiriisag Saghk
Turizm Egitim Hiz.ve ins.Taah.A.S.
Kurulus Tarihi 06.08.1996

Ankara Ticaret Sicili Memurlugu
120498

0312 444 99 11
S, 0312 33171 40

0312 589 70 51
www.lokmanhekim.com.tr
Borsa istanbul

islem Sembolii LKMNH

Ticaret Unvani
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Bobreginden
bir kavanoz
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KOSOVALI psikalag
Ramiz Dukajin (27)
bébreginden bir kavanoz

dolusu tas gikhi.

Ankara nin en becremlenl_erl Cokmian Hekim Edik

.. Hastanesi Uroloji Uzmam
Op. Dr. Muharrem Murat
Yildiz taralindan gmslivat
adilen Ramiz Dukaj'in
hébreginden ¢ikan taglar
saskinliga yal agh.
Op. Dr. Yildiz, Kasgvali
gencin bébrak

oOoPT IVIAR .lnu-llnln Nir- Ankara daki hastane, b.mk.l agrl'ﬂ" $Ikﬂye!]y'e
Ketinin yapug “Ankara’nin AVM. ayvakkabs firmalan ve haslﬂneye ge}dlginl

Al Batta
bl st -

Sadar yash i hastaya kil a al v
YA neded, hastaniizen <ol e I ol e sl

Lokman Hekim'de
ﬁ“gan hﬂg’ hﬁhak a“llla ::E:\'mtz;t:lu‘\lu?,::l:lcll;:gff::;gl sisper marketliernin u.nbz: lu(ul- bEllFi”ka .:Yap"an

du. Ankaralila

= d = = aligveris merkezi yizde 248 Siniz banka b 7
Er a “ l l eca ile Ankamall olurken, 6zcl rusuna. ilk sckiz sty

hascanclerde BERSHER FSRTE 23,7 ilc Zimat Bankas

tetkiklerde hastanin sag
bébredinin tamamen

g
MALAN Hekim Hastaneleri, Hastancsi. bankatarda Ziraar 15.2 ile Is Bankast. viizde 7.5 1 )

"Her Bebege Bir Fidan™ kam- “‘“E““ i b‘l)iml“i' ile C’a:n::u Bankasi -‘\‘uz(.‘!'c 7.4 '?5*3 dOEdUg.LmU' sal
panyasnyla yeni bir sosyal so- e MBI T ile YapiKrcdi Bankast, vtizde hdbraginde ise daralma
girrg':';: F;?rlf'ilg;hayata gecirdi. ulusal lvskte |.'.,2).Li veren S e Akbonk sazde Sile  gorildiigiing taspil ettik.

Eoikrrvan Mokim ar P akitbank. yiizde 3.9 ile Halk
Hasjtanef,ern ‘nde diinyaya gelen her .l\l‘ka:,:!::,:‘ R'Z‘I:’,IP‘:::'“‘;""’ Bankas:, ?'llzdc 2.‘l ile Fil!nll!‘- w bobfegl
bebek igin bir fidan dikilecek ve an- iizenlen batk-seklinde scvap vordi, tamamaen temizladik,
- olarak du.rgnlg- Higbir bankaya befenme-

ne’b'abalara S LEC) . S SIri fidan neeck ve 5\.!;*' k giinlerde ye-  difint beyan cden kaulimer-
sertifikas| verilecek. rel segim sonuglanne da kap- lanin orani syuzde 17,3 olarak

IBRAHIM GOK'iin haber 9'da  sayacak anketin ilk ctabmda, belidlendr. (s
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Madken kazasinoa
hayatin kaybeden
Scllerimize
Allah’tan rahmet diliyoruz..

Miletimizin basl sagolsun

e yLokmAN HeKv

lokmanhekim.com.k



LOKMAN HEKIM ENGURUSAG SAGLIK, TURIZM, EGITIM HIZMETLERI VE INSAAT TAAHHUT A.$.'NIN
ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA INCELEME RAPORU

Lokman Hekim Englrisag Saghk, Turizm, Egitim Hizmelleri ve insaat Taahhit AS.

Yonetim Kurulu'na

Lokiman Hekim Englrisag Saghk, Turizm, Egitim Hizmelleri ve Ingaat Taahhiit AS. nin ("Grup”) 31
Mart 2014 tarihi itibariyle dizenlenmis ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, incelenen
ara donem finansal tablolar ile tutarli olup olmadigini incelemekle goérevliendirilmis bulunuyoruz. Rapor
konusu ara donem faaliyet raporu Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Bagimsiz inceleme yapan kurulug
olarak tzerimize disen sorumluluk, ara doénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, bagimsiz
incelemeden geqmis ve 20 Mayis 2014 Larihli inceleme raporuna konu olan ara dénem [inansal lablolar ve
agiklayicr notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin sonucun a¢iklanmasidir.

Incelememiz, Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi diizenlemeleri
uyarinca gergeklestirilmistir. Bu dUzenlemeler, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin,
bagimsiz incelemeden ge¢mis ara donem finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarh olup olmadigina
iligkin incelemeyi kapsamaktadir. Bu incelemenin kapsami Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz
denetim standartlari ¢ercevesinde yapilan hagimsiz denetim ¢alismasina gdre daha dar oldugundan,
inceleme, bagimsiz denetimde farkinda olunmasi gereken tim onemli hususlart ortaya ¢karabilme
konusunda glvence saglamaz. Dolayisiyla, incelememiz sonucunda bir bagumsiz denetim gorisd
aciklanmanmistir,

incelememiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, bagimsiz
incelemeden ge¢mis ara doénem finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile tim onemli
yonleriyle, tutarli olup olmadigina dair herhangi bir hususa rastlamlmamustir.

20.05.2014, Ankara
REFERANS BAGIMSIZ DENETIM VE DANISMANLIK A.S.
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