PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETi’NiN
13.06.2019 TARiHINDE YAPILACAK 2018 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2018 yili hesap dénemine ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili gindem maddelerini
gorismek ve karara baglamak tzere 13 Haziran 2019 Persembe glinii saat 11.00’de Bomonti Business Center,
Cumbhuriyet Mah. Silahsér Cad. Yeniyol Sok No:8 Sisli istanbul adresinde toplanacaktir.

Genel Kurul Toplantisi’na Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) Gzerinden saglanacak olan Genel Kurul Pay Sahipleri
Listesi’nde yer alan pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda sahsen veya temisilcileri vasitasiyla
katilim gosterebilirler. Genel Kurul Toplantisi’'na Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel
Kurul Sistemi (EGKS) tizerinden sahsen veya vekil atamak suretiyle katilmak isteyenlerin e-MKK Bilgi Portali’'na
kaydolmalari ve glivenli elektronik imza sahibi olmalari gerekmektedir. Toplantiya EGKS (zerinden katilacak
vekillerin de elektronik imzaya sahip olmasi gerekmektedir. Pay sahipleri veya temsilcilerinin toplanti giiniinden
bir glin 6nce saat 21.00’e kadar guvenli elektronik imzalari ile EGKS’ye girerek toplantiya elektronik ortamda
katilmaya iliskin segenegi isaretlemesi ve toplanti giini toplanti saatinden 1 saat 6ncesinden 5 dakika kalaya
kadar guvenli elektronik imzalari ile sisteme giris yaparak Elektronik Hazirun Listesini imzalamalari
gerekmektedir. Genel Kurul Toplantis'na EGKS uzerinden sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilmak
isteyenlerin, 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ile 29.08.2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hikumlerine uygun olarak yukimlultklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki ortamda sahsen katilacak pay sahipleri veya temsilcileri toplantiya sadece kimlik belgelerini ibraz
ederek katilabilirler. Toplantilara fiziki ortamda vekil vasitasi ile katilacak pay sahipleri asagida ve Sirket internet
sitesinde (www.pekergyo.com) érnegi bulunan vekaletnameyi 3. kisiler lehine noterden dizenlettirmeleri veya
noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna ekleyerek vekil tayin edebilirler. EGKS
Gzerinden atanmis ve toplantiya EGKS lizerinden katilacak vekilin ayrica fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi gerekli
degildir.

Kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin 28.11.2012 tarihli ve 28481 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak
GUmriik ve Ticaret Bakanhgl Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hilkiimleri dogrultusunda, 6rnekleri s6z konusu
Yoénetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bilgi Formu” diizenlemeleri
gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanligi’'nin ilgili mevzuat hikiumleri ¢ercevesinde
hazirlanan 2017 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Finansal Tablolar ve
Yénetim Kurulumuzun kar dagitim énerisi ile glindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri
cercevesinde gerekli aciklamalari ve ilgili belgeleri igeren ayrintili 2017 Yili Olagan Genel Kurul Bilgilendirme
Dokiimani Sirket Merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda (www.kap.gov.tr), EGKS'de ve
www.pekergyo.com adresindeki Sirket internet sitesinde toplantidan lg¢ hafta 6nce kanuni siresi icinde pay
sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulmaktadir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olup Borsa istanbul’da islem géren
pay sahiplerine taahhiitli mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir.

Genel Kurul Toplantisina tiim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.


http://www.pekergyo.com/
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PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETi
13.06.2019 TARiHiNDE YAPILACAK 2018 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acihs ve Toplanti Baskanligi’'nin olusturulmasi ve tutanaklarin imzalanmasi icin Toplanti
Baskanhgi’'na yetki verilmesi,

2018 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

2018 yil hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ve mizakeresi,
2018 yilina iliskin finansal tablolarin okunmasi, gériisilmesi ve Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin 2018 yili calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesinin Genel
Kurul’'un onayina sunulmasi,

Bosalan yonetim kurulu Uyeligi icin secilen yonetim kurulu iyesinin Genel Kurul’un onayina
sunulmasi,

2018 yil faaliyet karinin dagitimiyla ilgili Yonetim Kurulu 6nerisinin goristilmesi ve karara
baglanmasi,

2018 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin miizakeresi ile 2018 yilinda yapilacak bagislara iliskin
sinirin belirlenmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri icin izin verilmesinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Kayitl sermaye tavani tutarinin belirlenmesi,

Sirketin kendi hissesini almasina yonelik belirlenen hisse geri alim programinin Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Sirket Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda
ic Ydnergenin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan bir yil icin 6nerilen Bagimsiz Denetim Sirketi’'nin Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

Kurumsal Yonetim ilkeleri’'nin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 111-48.1 sayili Tebligi’'nin 37. maddesi uyarinca pay sahiplerine bilgi
verilmesi.

Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarinca 2018 yilinda Sirketimiz tarafindan Gglinci
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere
iliskin olarak pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Dilek ve Temenniler.



PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETi
13.06.2019 TARIHINDE YAPILACAK 2018 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI HAKKINDA
SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan glindem maddesi ile ilgili olanlar bir sonraki bolimde yapilmis olup, genel agiklamalarimiz bu
boliimde bilgilerinize sunulmaktadir.

1. Ortakligin Ortaklik Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi Ve Oy Hakki, Ortaklik Sermayesinde imtiyazli
Pay Bulunuyorsa Her Bir imtiyazli Pay Grubunu Temsil Eden Pay Sayisi ve Oy Hakki ile imtiyazlarin
Niteligi Hakkinda Bilgi:

Sirketin kayitll sermaye tavani 100.000.000.- TL olup, her biri 1.-TL itibari degerde 100.000.000 adet paya
bollinmustir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 73.100.000.-TL'dir. Sirketin g¢ikarilmis sermayesi her biri 1.-TL itibari
degerde 73.100.000 adet paya ayrilmis olup isbu ¢ikarilmis sermayenin tamami 6denmistir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama yazili 2.436.667 adet pay karsiligi 2.436.667 TL'den
ve B grubu hamiline 70.663.333 adet pay karsiligl 70.663.333 TL'den olusmaktadir. A grubu paylar nama, B grubu
paylar hamiline yazilidir. Sirket’in A grubu nama yazili paylari yonetim kurulu Gyelerinin se¢ciminde aday gésterme
imtiyazina sahiptir.

Sirket’in idaresi, Uglincu kisilere karsi temsil ve ilzami, TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuati hilkiimleri cergevesinde
genel kurul tarafindan en ¢ok Ug yil igin segilen, TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlari haiz en
az 5 ve en ¢ok 7 Gyeden olusan bir yénetim kuruluna aittir. A grubu paylarin yénetim kurulu Gyelerinin segiminde
aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim Kurulunun 5 kisiden olusmasi halinde 3 adedi, 6 veya 7 kisiden olusmasi
halinde ise 4 adedi A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan olmak Uzere, genel kurul tarafindan
segilir.

Sirketimizin ortaklik yapisi asagidaki tabloda yer almaktadir. Her bir payin bir adet oy hakki bulunmaktadir.

Hissedarin Adi Soyadi Grubu Tiird Pay Adedi Pay Tutari (TL)
Hasan Peker A Nama 1.622.820 1.622.820
Aysegul Peker A Nama 813.847 813.847
Hasan Peker B Hamiline 31.482.708 31.482.708
Ayseglil Peker B Hamiline 15.788.625 15.788.625
Halka Acik B Hamiline 23.392.000 23.392.000
Toplam 73.100.000 73.100.000

2. Sirketimizin ve Bagh Ortakliklarinin Gegmis Hesap Doneminde Gergeklesen veya Gelecek Hesap
Doénemlerinde Planladigi Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yénetim ve Faaliyetlerindeki
Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekgeleri Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin gerceklesen veya gelecek donemlerde planladig faaliyetlerini dnemli 6lglide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerinde degisiklikler bulunmamaktadir.

3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi Veya Se¢imi Varsa;
Azil Ve Degistirme Gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi Adayhg Ortakhga iletilen Kisilerin;
Ozgegmisleri, Son On Yil igerisinde Yiiriittiigii Gorevler Ve Ayrilma Nedenleri, Ortaklik Ve Ortakligin
iliskili Taraflari ile iliskisinin Niteligi Ve Onemlilik Diizeyi, Bagimsizlik Niteligine Sahip Olup Olmadig
Ve Bu Kisilerin Yonetim Kurulu Uyesi Segilmesi Durumunda, Ortaklik Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Benzeri Hususlar Hakkinda Bilgi:

31.01.2018 tarihinde 27.09.2020’e kadar gérev yapmak lizere segilen Yénetim Kurulu Uyelerimizden Sayin Bekir
Murat OGEL’in 23.10.2018 tarihinde istifasi nedeniyle bosalan yonetim kurulu lyeligine 23.10.2018 tarihinde
secilen Sayin Sikran Keser Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir. Sayin Stkran Keser hali hazirda sirkette Genel
Mudurlik gorevini yiritmektedir.



4. Ortaklk Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatinma iliskileri Béliimii'ne Yazih
Olarak iletmis Olduklan Talepleri, Yonetim Kurulunun Ortaklarin Giindem Onerilerini Kabul Etmedigi
Hallerde, Kabul Gérmeyen Oneriler ile Ret Gerekgeleri:

Olagan Genel Kurul Toplantisi igin Yatirnma iliskileri Béliimii'ne pay sahipleri tarafindan giindeme madde
konulmasina dair herhangi bir talep iletilmemistir.

5. Giindemde Esas S6zlesme Degisikligi Olmasi Durumunda ilgili Yonetim Kurulu Karari ile Birlikte, Esas
Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri:

Yoktur.



13.06.2019 TARiHINDE YAPILACAK 2018 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Agilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi ve tutanaklarin imzalanmasi icin Toplanti Bagkanligi’'na
yetki verilmesi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hikiimleri dogrultusunda Genel Kurul
Toplantisini yonetecek Toplanti Baskanlig’'nin secimi yapilacak ve tutanaklarin imzalanmasi igin Toplanti
Baskanligi’'na yetki verilecektir.

2. 2018 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,
Sirketimizin 2018 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu okunacak ve miizakere edilecektir.

3. 2018 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,
Sirketimizin 2018 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu okunacak ve mizakere edilecektir.

4. 2018 yilina iligkin finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Sirketimizin 2018 yilina iliskin finansal tablolari okunacak, mizakere edilecek ve Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

5. Yénetim Kurulu Uyelerinin 2018 yili galismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesinin Genel Kurul’'un
onayina sunulmasi,

Yoénetim Kurulu Uyelerinin 2018 yili ¢alismalarindan dolayr ayri ayri ibra edilmesi Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

6. Bogalan yonetim kurulu iyeligi icin segilen yonetim kurulu iiyesinin Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

Sn. Bekir Murat Ogel’in istifasi nedeniyle bosalan ydnetim kurulu Gyeligi icin Yonetim Kurulu tarafindan segilen
Sn. Slikran Keser Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

7. 2018 yil faaliyet karinin dagitimiyla ilgili Yonetim Kurulu 6nerisinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,
Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun “Sirketimizin yatirim ve finansman ihtiyaglari goz 6niine alinarak, Sirketimizin 2018
yilinda olusan karinin dagitiimayarak Sirket binyesinde birakilmasi” yoniindeki 6nerisi goriusilerek karara

baglanacaktir.

8. 2018 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin miizakeresi ile 2018 yilinda yapilacak bagislara iliskin sinirin
belirlenmesi,

2018 yilinda yapilan bagis ve yardimlar mizakere edilecektir. Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun “Sirketimiz
tarafindan 2018 yili igcinde yapilacak bagislarin st sinirinin 31.12.2018 tarihli finansal tablolarda yer alan aktif
toplaminin %1’i olarak belirlenmesi” yéniindeki dnerisi gorusilerek karara baglanacaktir.

9. Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin huzur haklari belirlenecektir.

10. Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri icin izin verilmesinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri asagidaki gibidir:
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VI - Sirketle islem yapma, sirkete bor¢glanma yasagi

MADDE 395-

(1) Yonetim kurulu Gyesi, genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskasi adina herhangi bir islem
yapamaz; aksi halde, sirket yapilan islemin batil oldugunu ileri surebilir. Diger taraf boyle bir iddiada
bulunamaz.

(2) Pay sahibi olmayan yonetim kurulu tyeleri ile yonetim kurulu Uyelerinin pay sahibi olmayan 393 (nci
maddede sayilan yakinlari sirkete nakit bor¢lanamaz. Bu kisiler igin sirket kefalet, garanti ve teminat veremez,
sorumluluk yliklenemez, bunlarin borglarini devralamaz. Aksi halde, sirkete borglanilan tutar igin sirket
alacaklilari bu kisileri, sirketin ylkimlendirildigi tutarda sirket borglari igin dogrudan takip edebilir.

(3) 202 nci madde hikmi sakli kalmak sartiyla, sirketler topluluguna dahil sirketler birbirlerine kefil olabilir ve
garanti verebilirler.

(4) Bankacihk Kanununun 6zel hikamleri saklidir.

VII - Rekabet yasagi

MADDE 396-

(1) Yonetim kurulu Uyelerinden biri, genel kurulun iznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari is
tirtinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapamaya cagi gibi, ayni tiir ticari islerle ugrasan bir sirkete
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da giremez. Bu hikme aykirn harekette bulunan yonetim kurulu
Uyelerinden sirket tazminat istemekte veya tazminat yerine yapilan islemi sirket adina yapilmis saymakt a ve
Uglincu kisiler hesabina yapilan sdzlesmelerden dogan menfaatlerin sirkete ait oldugunu dava etmekte
serbesttir.

(2) Bu haklardan birinin segilmesi birinci fikra hilkmne aykiri harekette bulunan tyenin disindaki Gyelere aittir.

(3) Bu haklar, s6z konusu ticari islemlerin yapildigini veya yonetim kurulu tiyesinin diger bir sirkete girdigini, diger
Uyelerin 6grendikleri tarihten itibaren {i¢ ay ve her halde bunlarin gergceklesmesinden itibaren bir yil gegince
zamanasimina ugrar.

(4) Yonetim kurulu tyelerinin sorumluluklariyla ilgili hikiimler saklidir.

Yonetim Kurulu tyelerine yukarida maddeler belirtilen islemlerde bulunabilmesi igin izin verilmesi Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

11. Kayith sermaye tavani tutarinin belirlenmesi,

Sirketin mevcut Kayitl sermaye tavani 100.000.000 TL olup, s6z konusu tavanin 500.000.000 TL olarak
belirlenmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

12. Sirketin kendi hissesini almasina yonelik belirlenen hisse geri alim programinin Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve ekte yer alan hisse geri alim programi Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

13. Yoénetim Kurulu tarafindan hazirlanan Sirket Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ig
Yénergenin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan Sirket Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénergenin
Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

14. Yonetim Kurulu tarafindan bir yil icin 6nerilen Bagimsiz Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

Yonetim Kurulu’nun “Sirketimizin 30/06/2019 tarihli finansal tablolarinin bagimsiz sinirli denetimi ve 31/12/2019
tarihli finansal tablolarinin bagimsiz denetiminin Denetimden Sorumlu Komite tarafindan o6nerilen Giiney
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'ye yaptiriimasi” yoniindeki onerisi gorisilerek
karara baglanacaktir.



15. Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6. no.lu ilkesi asagidaki gibidir:

1.3.6. Yonetim kontrolini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagh
ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakhgin veya bagh
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tirtinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni
tlr ticari islerle ugrasan bir baska ortakhiga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu
islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek tzere ayri bir gindem maddesi olarak genel kurul
glindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Yukarida bahsi gegen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

16. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 111-48.1 sayili Tebligi’'nin 37. maddesi uyarinca pay sahiplerine bilgi
verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 111-48.1 sayili Gayrimenkul Yatinm Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi’nin 37.
maddesi asagidaki gibidir:

Ekspertiz degerinin kullaniimasi

MADDE 37 -

(1) Ortakhigin portféylinde yer alan veya almasi planlanan gayrimenkuller, gayrimenkul projeleri, gayrimenkule
dayal haklar, altyapi yatirim ve hizmetlerine iliskin olarak yapilacak alim satim, kiralama ve benzeri islemler
tespit edilen ekspertiz degerleri dikkate alinarak gergeklestirilir. Mevcut piyasa veya 6deme kosullar dikkate
alinarak yapilacak alim islemlerinde ekspertiz degerlerinden daha yiiksek, satim ve kiralama islemlerinde ise
ekspertiz degerinden daha dlsik degerler esas alinirsa, bu durumun Kurulun 6zel durumlarin kamuya
actklanmasina iliskin diizenlemeleri cercevesinde kamuya agiklanmasi ve yapilacak ilk genel kurul toplantisinin
gundemine alinarak ortaklara bilgi verilmesi zorunludur.

(2) Ortaklik portfoytindeki varliklarin uzun sireli kiralama sézlesmesine konu edilmeleri durumunda, bes yillik
donemler itibariyla kira ekspertiz degerleri 36 nci madde kapsaminda hazirlanacak bir degerleme raporu ile
tespit ettirilir ve ekspertiz degerinden dusik kiralama islemi s6z konusu ise, bu durum Kurulun 6zel
durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya agiklanir ve yapilacak ilk genel
kurul toplantisinin glindemine alinarak ortaklara bilgi verilir.

Yukarida belirtilen kapsamda gercgeklesen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

17. Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarinca 2018 yilinda Sirketimiz tarafindan ligiincii kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iligkin olarak
pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasas! Kurulu’nun (l1-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12. Maddesi uyarinca Uglincl kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul
toplantisi gindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi zorunludur. Bu kapsamda Sirketimiz tarafindan 2018
yilinda Uglncu kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet verilmedigi hususunda Genel Kurul’da ortaklarimiza
bilgi verilecektir.

18. Dilek ve temenniler.

Dilek ve temenniler dile getirilecek ve toplanti kapatilacaktir.



VEKALETNAME ORNEGI
PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETi

Peker Gayrimenkul Yatirnm Ortakligi A.S.’nin 13 Haziran 2019 Persembe giini saat 11.00’de Bomonti Business
Center, Cumhuriyet Mabh. Silahsér Cad. Yeniyol Sok No:8 Sisli istanbul adresinde yapilacak 2018 yilina ait Olagan
Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim/belirttigimiz gortsler dogrultusunda beni/Sirketimizi temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak lzere asagida detayli olarak tanitilan
............................................................. 'yi vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

VEKILIN
Adi Soyadi/Ticaret Unvani

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve
Numarasi ile MERSIS numarasi(*)

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKiSINiIN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bolumler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yénetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin
secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtiimek suretiyle
verilir.

Gundem Maddeleri (*) Kabul | Ret | Muhalefet Serhi

1. Aclilis ve Toplanti Baskanhgi’'nin olusturulmasi ve tutanaklarin
imzalanmasi icin Toplanti Bagskanligi’'na yetki verilmesi,

2. 2017 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve
muzakeresi,

3. 2017 yil hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun
okunmasi ve miizakeresi,

4. 2017 yilina iliskin finansal tablolarin okunmasi, gorisilmesi ve
Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2017 yili calismalarindan dolayi ayri
ayri ibra edilmesinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

6. Bosalan yonetim kurulu Gyeligi icin secilen yonetim kurulu
Uyesinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

7. 2017 yili faaliyet karinin dagitimiyla ilgili Yonetim Kurulu
Onerisinin gorislilmesi ve karara baglanmasi,

8. 2017 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin mizakeresi ile 2018
yilhinda yapilacak bagislara iliskin sinirin belirlenmesi,

9. Yoénetim Kurulu Uyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

10. Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve
396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin izin
verilmesinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,




11. Kayitli sermaye tavani tutarinin belirlenmesi,

12. Sirketin kendi hissesini almasina yonelik belirlenen hisse geri
alim programinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

13. Yoénetim Kurulu tarafindan hazirlanan Sirket Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénergenin Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

14. Yonetim Kurulu tarafindan bir yil igin 6nerilen Bagimsiz
Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

15. Kurumsal Yénetim ilkeleri’'nin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

16. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [11-48.1 sayili Tebligi’nin 37.
maddesi uyarinca pay sahiplerine bilgi verilmesi,

17. Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarinca 2017
yilinda Sirketimiz tarafindan tglincu kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatlere iliskin olarak pay sahiplerine bilgi verilmesi,

18. Dilek ve temenniler.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayri bir karar taslagi varsa bu
da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullaniimasina iliskin
Ozel talimat:

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Ozel Talimatlar;

(Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.)
B) PAY SAHIBINiN VEKILIN TEMSIL ETMESiNi iSTEDiGi PAYLAR
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylyorum.

a) Tertip ve serisi*

b) Numarasi/Grubu**

c) Adet-Nominal degeri

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi

d) Hamiline-Nama yazili oldugu*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani
* Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

** Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul glintiinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin
listede yer alan paylarimin timiinin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.



PAY SAHIBININ
Adi Soyadi veya Unvani

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve
Numarasi ile MERSIS numarasi(*)

Adresi
imzasi

Tarih :
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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EK-2: PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. SIRKET PAYLARININ GERi ALIM PROGRAMI
a. Geri Alimin Amaci;

21 Subat 2018 tarihinde Borsa istanbul A.S.’de islem gérmeye baglayan hisselerimizin fiyatinin zaman
zaman yiiksek volatilite gdstermesi, Borsa istanbul A.S.’de olusan degerlerin Sirketimizin faaliyetlerinin
gercek performasini yansitmamasi nedeniyle, fiyat dalgalanmalarini azaltmak Ulzere mevcut piyasa
kosullari degerlendirilerek Borsa istanbul A.S.’de islem goren hisselerimizin gerek gorildigi takdirde
geri alim yapilabilmesi ve bu kapsamda Genel Kurul’dan pay geri alimi i¢in alinan yetki ile dnimizdeki
dénemde borsada olusacak fiyat hareketlerinin takip edilmesi ve kosullar gerektirdiginde Sirketimizin
kendi hisselerini satin alabilmesi amac¢lanmaktadir.

b. Geri Alim Programinin Uygulanacagi Siire
Otuz alti (36) ay
c. Geri Alinabilecek Azami Pay Sayisi

Sirketin paylarinin yasal mevzuatin izin verdigi azami oraninin geri alinmasi éngorilmistir. Sirket
Sermayesinin %10’una karsilik gelen rakama kadar, yasal mevzuat hikiimleri ¢ercevesinde geri alim
yapilabilir. Bu siire icerisindeki mevzuat degisikligi veya sermaye arttirilmasi halinde artan sermaye ve
degisen mevzuat uyarinca islem yapilir. Geri alima konu azami pay sayisina ulasilmasini takiben
program sonlandirilacaktir.

d. Geri Alim icin Ayrilan Fonun Toplam Tutari ve Kaynagi

Geri alim icin Sirket kaynaklari ve faaliyetlerinden saglanan gelirden yaratilacak 25.000.000,00 TL fon
tutari belirlenmistir. Geri alinan paylarin nominal degeri, daha 6nceki alimlar dahil ¢ikariimis
sermayenin %10’unu asamaz. Geri alinan paylardan program siiresince elden cikarilanlar bu oranin
hesaplanmasinda indirim kalemi olarak dikkate alinmaz. Geri alinan paylarin toplam bedeli, kar
dagitimina konu edilebilecek kaynaklarin toplam tutarini asamaz.

e. Paylarin Geri Alimi igin Alt ve Ust Fiyat Limitleri

Paylarin geri alimlarinda alt fiyat limiti 1,00 TL (birtiirklirasi), Gst fiyat limiti ise 7,00 TL
(YediTurkLirasi)'dir. Fiyatin diizeltilmesini gerektirecek islemlerin gerceklesmesi durumunda Ust fiyat
limiti, dlizeltmenin hisse fiyatini etkileyecegi oranda revize edilir.

f. Genel Kurul’dan Talep Edilen Yetki Siiresi ve islem Prosediirii

Genel Kurul tarafindan Sirket Yonetim Kurulu’'na Gg (3) yil siire ile yetki verilmistir. Genel Kurul
tarafindan kendisine yetki verildigi tarihi takip eden ig (3) yil boyunca, Sirket Yonetim Kurulu pay geri
alimive alinan paylarin elden gikartilmasi ile mevzuat uyarinca gereken islemlerin yapilmasi konusunda
yetkilidir. Bu yetki stiresi icerisinde kalmak (izere, Yonetim Kurulu daha kisa siireli bir veya daha fazla
geri alim programi gergeklestirebilir. Yonetim Kurulu, g (3) yillik yetki stiresi boyunca, biten bir geri
alim programi sonrasinda, tekrar bir geri alim programi baslatmaya karar verebilir. Bu takdirde
yukaridaki prosedir tekrarlanir. Yonetim Kurulu, geri alinan paylarin tamamini elden c¢ikartmaksizin
satislari sonlandirmaya ve yeni bir geri alim programi baslatmaya yetkilidir.

g. Geri Alinmig ve Halen Elden Cikarilmamis Olan Paylarin Sayisi, Sermayeye Orani ve Bir
Onceki Programin Sonuglari

Geri alinmis ve halen elden ¢ikarilmamis olan paylarin sayisi: bulunmamaktadir.
Sermayeye Orani: -
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h. Yilhk En Disiik, En Yiiksek ve Agirlikli Ortalama Pay Fiyati Bilgisi
25.04.2019 itibaryla, yillik;
en disik pay fiyati: 2,21 TL,
en yliksek pay fiyati: 8,86 TL
agirhkli ortalama pay fiyati: 4,15 TL
i. Son 3 Aydaki En Diisiik, En Yiiksek ve Agirlikl Ortalama Pay Fiyati Bilgisi
25.04.2019 itibaryla, son Ug¢ aydaki;
en duslk pay fiyati: 3,07 TL
en ylksek pay fiyati: 5,49 TL
agirlikl ortalama pay fiyati: 3,86 TL
j. lliskili Taraflarin Geri Alim isleminden Saglayacagi Faydalar
Yoktur.
k. Program kapsaminda varsa geri alimda bulunabilecek bagh ortakliklara iligkin bilgiler
Yoktur.
. Geri Alm Programi’nin Onaya Sunulacagi Genel Kurul Tarihi

Geri Alim Programi, 13 Haziran 2019 tarihinde saat 11:00’de toplanacak 2018 yili Olagan Genel
Kurulunun onayina sunulacaktir.

m. Kamuya Yapilacak Bildirimler

Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan geri alim programi, ilan ve toplanti ginleri hari¢ olmak lzere
genel kurul toplantisi tarihinden en az (i¢ hafta dnce Sirket tarafindan yapilacak bir 6zel durum
aciklamasi ile kamuya duyurulur ve esanli olarak sirketin www.pekergyo.com.tr web sitesinde
yayimlanir. Genel Kurulun onayina sunulmus bir geri alim programinda genel kurul tarafindan herhangi
bir degisiklik yapilmasi durumunda degistirilmis program, genel kurul tarihini izleyen ilk is glinu ortaklik
tarafindan yapilacak bir 6zel durum agiklamasi ile kamuya duyurulur ve esanh olarak sirketin web
sitesinde yayimlanir. Program uyarinca geri alim islemlerine baslanmadan iki is glini 6nce, Sirket
tarafindan, geri alim yapilmasi planlanan dénemin baslangig ve bitis tarihleri, geri alima konu paylarin
nominal tutari ile sermayeye oranina iliskin 6zel durum agiklamasi yapilir. Sirket tarafindan geri alim
programi cercevesinde gerceklesen her bir islem igin, islem tarihini izleyen is glinii seans baslamadan
once, isleme konu paylarin nominal tutarini, islem fiyatini, sermayeye oranini, program cercevesinde
daha 6nce geri alinan paylarin nominal tutarini, varsa bu paylara bagl imtiyazlari ve islem tarihiniiceren
bir 6zel durum aciklamasi yapilir. Daha 6nceki alimlar dahil, geri alinan paylarin elden ¢ikariimasi
durumunda Sirket tarafindan; islem tarihini izleyen is glinii seans baslamadan oOnce, isleme konu
paylarin nominal tutarini, islem fiyatini, sermayeye oranini, kalan paylarin sermaye oranini,
gerceklesen kazang/kayip tutarini, varsa bu paylara bagl imtiyazlari ve islem tarihi hususlarini iceren
bir 6zel durum agiklamasi yapilir. Sirket tarafindan; geri alim yapilmasi planlanan siirenin bitmesini,
programin sona ermesini ve program kapsaminda planlanan geri alimlarin tamamlanmasini izleyen g
is glinli icerisinde geri alinan paylar icin 6denmis olan azami ve ortalama bedel, geri alimin maliyeti ile
kullanilan kaynak, geri alinan toplam pay sayisi ve bu paylarin sermayeye orani kamuya aciklanir. Sirket
tarafindan geri alinan paylarin program siresince elden ¢ikarilmis olmasi durumunda ek olarak ayni
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sekilde; elden gikarilan paylarin toplam nominal tutari, toplam kazang/kayip tutari ile ortalama satis
fiyati, varsa alim satima konu paylara bagl imtiyazlar ve islem tarihleri agiklanir. Geri alim programi
cercevesinde gerceklestirilen islemlerin 6zeti mahiyetindeki bu bilgiler ayrica ilk genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulur.

n. Geri Ahm Programi’na iligskin diger bilgiler

Geri alinan paylarin geri alim bedeli kadar yedek akge ayrilarak 6z kaynaklar altinda kisitlanmis yedek
olarak siniflandirilir. S6z konusu ayrilan yedekler, geri alinan paylar satildiklari veya itfa edildikleri
takdirde geri alim degerlerini karsilayan tutarda serbest birakilir.

Geri alinan paylar genel kurulda toplanti nisabinin hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir.
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