EMLAK KONUT GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

1. 22/07/2020 TARIHLI 2019 MALI YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz 21.04.2020 tarihinde yapilmasi planlanan ancak COVID-19 (Koronaviriis) salgini nedeniyle hastaligin
Ulkemizde yayilmasimin énlenmesine dair alinacak tedbirlere yonelik tavsiyeler cercevesinde Yonetim Kurulumuzun
01.04.2020 tarihli ve 19-047 sayili karar1 ile iptal edilerek ertelenen 2019 yilina iligkin Ortaklar Olagan Genel Kurul
Toplantist asagida yazili giindem maddelerini goriismek ve karar baglamak tizere, 22.07.2020 tarihinde saat 10:00°da,
Barbaros Mahallesi, Mor Siimbiil Sokak No: 7/2 Atasehir, Istanbul adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri
katilabildikleri gibi temsilcileri vasitastyla da katilabilmektedirler. Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle EGKS’de islem yapacak pay
sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini
kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel
Kurula katilmalar1 miimkiin degildir.

Olagan genel kurul toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik ortamda oy kullanilma
hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve
28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara liskin
Yonetmelik (EGKS)” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415'inci maddesinin 4'iincii fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu'nun
30'uncu maddesinin 1l'inci fikrasi uyarinca, Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo
edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu ¢ergevede, Pay Sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri
durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak
isteyen pay sahiplerimiz Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi’nde kayitli olan
paylarina iliskin haklarmi kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir. Ancak kimlik ve hesaplarindaki paylara
iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesi hususunda kisit 6ngéren Saym Pay Sahiplerimizin Genel Kurul Pay Sahipleri
Listesinde yer almak istemeleri durumunda, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylarin Sirketimize bildirilmesi yoniinde
hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara bagvurmalar1 ve en ge¢ Genel Kurul giliniinden bir giin 6nce saat 16:30'a
kadar s6z konusu kisiti kaldirmalar1 gerekmektedir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hakki ve
yiikiimliiliikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagida yer alan vekaletname formu 6rnegine uygun olarak
diizenlemeleri veya vekiletname formu 6rnegini, Sirket birimlerimizden veya www.emlakkonut.com.tr adresindeki
Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-30.1 sayili “Vekaleten Oy
Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi” Tebligi’'nde ongoériillen hususlart da yerine getirerek, imzasi
noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden
elektronik yontemle atanmig olan vekilin bir vekalet belgesi ibraz1 gerekli degildir.

2019 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu Raporu ile Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu, Kar
Dagitimina iliskin teklif ile Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yonetim Ilkeleri Uyum Raporu ve giindem
maddelerine iliskin ayritili Bilgilendirme Notu toplantidan ii¢ hafta 6nce kanuni siiresi iginde Sirket Merkezi'nde,
Subelerinde, www.emlakkonut.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik
Genel Kurul sisteminde Saym Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir. Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca nama yazili olup Borsa’da islem gdren paylar ig¢in pay sahiplerine ayrica taahhiitlii mektupla bildirim
yapilmayacaktir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine sunar ve tesriflerinizi rica ederiz.
Saygilarimizla,

EMLAK KONUT GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
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2. EMLAK KONUT GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIiM SiRKETi

22/07/2020 TARIHLI 2019 MALIi YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMIi

Agilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi ve Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi igin
Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi,

2019 y1l1 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,
2019 yil1 hesap donemine ait Bagimsiz Denet¢i Raporu’nun okunmasi,
2019 yil1 hesap donemine ait Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2019 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibralarmin miizakeresi
ve onaylanmast,

Sirket’in kar dagitim politikas1 ¢er¢cevesinde hazirlanan 2019 yili karina iliskin Yonetim Kurulu’nun
Onerisinin goriisiilmesi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati ¢ercevesinde 2020 yili hesap dénemi igin
Yonetim Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu segiminin pay sahiplerimizin
onayina sunulmast,

Sirket Esas Sozlesmesinin 12. maddesi ¢ergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesi ve gorev
surelerinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu iiyelerinin yillik ticretlerinin belirlenmesi,

2019 yili icinde yapilan bagislar hakkinda Pay sahiplerimize bilgi verilmesi ve 2020 yilinda
yapilacak bagislar icin list sinir belirlenmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1. sayili Kurumsal Y6netim Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca
2019 yilinda 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerimize bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1. sayili Kurumsal Y&netim Tebligi’nin 1.3.6 numarali maddesi
cercevesinde belirtilen iglemler hakkinda pay sahiplerimize bilgi verilmesi,

Kurumsal Y6netim Ilkeleri uyarinca yazili hale getirilen Ucretlendirme Politikasi cercevesinde
Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda pay

sahiplerimize bilgi verilmesi,

Sirket Yonetim Kurulu'nun 20 Mart 2020 tarihli karari dogrultusunda yapilan pay geri alim
islemlerine iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Dilek, temenniler ve kapanis.
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3. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDAKI EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasit Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nde yer alan 1.3.1 no.lu Kurumsal
Yénetim ilkesi uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida
ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize
sunulmaktadir:

1. Emlak Konut Ortakhk Yapisi, Paylar ve Oy Haklarna iliskin Bilgiler

Isbu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibartyla Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam
pay sayist ve oy hakki, her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayist Ve oy hakki ile imtiyazlarin
niteligi hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir;

Sirketimiz paylart A ve B grubu olarak ikiye ayrilmistir. A grubu paylar Esas Sozlesme’nin 9. maddesi
uyarinca yonetim kurulu iiyelerinin se¢ciminde aday gosterme konusunda imtiyazlidir.

Sirketimizin ¢ikarilmis sermayesi 3.800.000.000,00-TL olup, s6z konusu ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan
ari sekilde tamamen 6denmistir.

Adi Soyadi ve Grubu Tiirii Sermaye Pay Tutar Pay Adedi
Ticaret Oram (%)
Unvam
TOKI A Nama [6,67] 253.369.919,00 | 25.336.991.900,00
(Imtiyazl)

TOKI B Hamiline [42,7] 1.621.460.838,35 | 162.146.083.835,00

Halka Acilan B Hamiline [50,6] 1.925.118.787 | 192.511.878.749,00

Digerleri B Hamiline [<1] 50.455 5.045.516,00

TOPLAM [100] 3.800.000.000,00 | 380.000.000.000,00

) Sirketimiz sermayesindeki pay1 %5’in altinda kalan ortaklar1 gostermektedir.

2. Sirketimizin ve Bagh Ortakhklarinin Ge¢mis Hesap D“iinemin.(.ie Gerceklesen veya Gelecek
Hesap Donemlerinde Planladig: Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve
Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekceleri Hakkinda Bilgi:

Sirketin ve bagli ortakliklarinin yonetim ve faaliyetlerinde gegmis hesap doneminde gergeklesmis veya
gelecek hesap doneminde planlanan, Sirket faaliyetlerini 6nemli dlgiide etkileyecek herhangi bir degisiklik
bulunmamaktadir.

3. Genel Kurul Toplant1 Giindeminde Yénetim Kurulu I"Jyelerinin.Azli, Degistirilmesi veya
Secimi Varsa, Azil ve Degistirme Gerekeeleri, Yonetim Kurulu Uyeligine Aday Gosterilecek
Kisiler Hakkinda Bilgi:

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yo6netmelik geregince ve Esas Sozlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu iiye
secimine iligkin esaslar ¢ercevesinde iiye sayisi ve gorev siireleri belirlenerek siiresi dolan Yoénetim Kurulu
tiyeleri yerine yenileri secilecektir. Ayrica SPK’nin 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’ne uyum
amaciyla bagimsiz iiye se¢imi gergeklestirilecektir.

Esas S6zlesmemizin 12’nci maddesi uyarinca Sirketin yonetimi, {iglincii kisilere karsi temsil ve ilzami,
TTK hiiktimleri ¢ergevesinde Genel Kurul tarafindan segilen TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinda
belirtilen sartlar1 haiz 7 liyeden olusan bir Yonetim Kurulu'na aittir. Yonetim Kurulu’nda gorev alacak
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bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri SPK’nin Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine gore
tespit edilir.

Bu kapsamda Genel Kurul’a onerilecek 7 kisiden olusacak Y6netim Kurulunda, 3 adet tiyenin SPK zorunlu
Kurumsal Yonetim Ilkelerinde tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tasimasi zorunlu olup, 2019 yili Olagan
Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin bagimsizhik beyanlar: ve 6zgecmisleri Ek-1’de sunulmustur.

4. Pay Sahiplerinin, Giindeme Madde Konulmasina iliskin Olarak Yatirimer iliskileri Boliimiine
Yazili Olarak ilettikleri Talepleri Hakkinda Bilgi:

2019 yil1 faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in boyle bir talep iletilmemistir.
5. Esas Sozlesme Degisikligine iliskin Bilgi:

22.07.2020 tarihinde yapilacak 2019 y1l1 Olagan Genel Kurul giindeminde esas sozlesme degisikligi onerisi
bulunmamaktadir.

4. 22/07/2019 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GONDEM
MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve Toplanti Baskanligi’nin olusturulmasi ve Genel Kurul tutanaklariin imzalanmasi
icin Toplanti Baskanhgi’na yetki verilmesi,

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda Yo6netmelik
(“Yonetmelik”) hiikiimleri ile halen yiirtirliikteki Sirketimiz Esas S6zlesmesi ve Emlak Konut G.Y.O A.S.
Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge gercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Toplanti Bagkani olusturulacaktir. Ayrica Genel Kurul’da alinan Kararlarin tutanaga gegirilmesi
konusunda Toplanti Bagkanligi’na yetki verilmesi hususu Genel Kurul Toplantisinda pay sahiplerimizin
onayina sunulacaktir,

2. 2019 yili hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

2019 yili faaliyet donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”)
diizenlemeleri ile TTK, ve Yo6netmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Sirketimiz merkezinde, Sirketimizin
www.emlakkonut.com.tr adresli internet sitemizde ve www.kap.org.tr adresindeki Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda, Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Platformunda, Genel Kurul Toplanti
tarihinden ii¢ hafta once pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulmaktadir. 2019 yili faaliyet
donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Beyan Genel Kurul
Toplantisinda okunarak, pay sahiplerimizin miizakeresine sunulacaktir.

3. 2019 yili hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi,

2019 y1l faaliyet donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu, SPK diizenlemeleri ile TTK, ve Yo6netmelik
hiikkiimleri ¢ergevesinde Sirketimiz merkezinde, Sirketimizin www.emlakkonut.com.tr adresli internet
sitemizde ve www.kap.org.tr adresindeki Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Platformu’nda, Genel Kurul Toplanti tarihinden ii¢ hafta 6nce pay
sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulmaktadir. 2019 yili faaliyet donemine iliskin Bagimsiz
Denetim Raporu, Genel Kurul Toplantisinda okunarak, pay sahiplerimizin bilgisine sunulacaktir.
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4. 2019 yili hesap donemine ait Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

2019 yili faaliyet donemine iliskin Konsolide Finansal Tablolar, SPK diizenlemeleri ile TTK, ve
Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Sirketimiz merkezinde, Sirketimizin www.emlakkonut.com.tr adresli
internet sitemizde ve www.kap.org.tr adresindeki Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Platformunda, Genel Kurul Toplant: tarihinden ii¢ hafta 6nce pay
sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulmaktadir. 2019 yili faaliyet donemine iliskin Konsolide
Finansal Tablolar hakkinda Genel Kurul Toplantisinda bilgi verilerek; pay sahiplerimizin miizakeresine ve
onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2019 yih faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibralarinin
miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2019 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri hususu Genel Kurul Toplantisinda pay sahiplerimizin onayina
sunulacaktir.

6. Sirket’in kar dagitim politikasi ¢ercevesinde hazirlanan 2019 yih kéirina iliskin Yonetim
Kurulu’nun onerisinin goriisiilmesi,

Sirketimizin, SPK’nin 11-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi
hiikkiimleri ¢ergevesinde diizenlenen mali tablolarimizda yer alan konsolide net doénem Kkari
778.369.000,00.-TL; Vergi Usul Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde diizenlenen mali tablolarimizda yer alan
net dénem kari ise 639.211.883,75.-TL'dir.

[1-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi ve bu Teblig uyarinca ilan edilen Kar Pay1 Rehberi’nde yer alan Kar
Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim oOnerimize iliskin tablo Ek-2’de yer
almaktadir.

Y6netim Kurulu'nun 2019 yili hesap dénemine ait karin dagitimimna iliskin teklifine iligkin bilgilendirme
30.06.2020 tarihli Ozel Durum Agiklamasi ile Kamuyu Aydinlatma Platformunda da duyurulmus olup,
Genel Kurul Toplantisinda pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

7. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati ¢ercevesinde Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin pay sahiplerimizin onayina
sunulmasi,

Yonetim Kurulumuzun 26.03.2020 tarih ve 17-39 sayili karariyla 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362
sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2020 yil1 hesap
doénemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ve bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger
faaliyetleri yiirtitmek tizere, Sirketimiz Denetim Komitesi'nin goriisii dogrultusunda bagimsiz denetgi
olarak DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.'nin (DELOITTE)
se¢imine iliskin teklif Genel Kurul Toplantisinda pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

8. Sirket Esas Sozlesmesinin 12. maddesi cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi ve
gorev siirelerinin belirlenmesi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince ve Esas Sozlesmemizde yer alan Yo6netim Kurulu dye
secimine iliskin esaslar ¢ercevesinde siiresi dolan Yonetim Kurulu iiyeleri yerine yenileri segilecektir.
Ayrica SPK’nin 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’ne uyum amaciyla bagimsiz iiye secimi
gergeklestirilecektir.
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Esas Sozlesmemizin 12. maddesi uyarinca Sirketin yonetimi, liglincii kisilere kargi temsil ve ilzami, TTK
hiikiimleri ¢er¢evesinde Genel Kurul tarafindan segilen TTK ve sermaye piyasast mevzuatinda belirtilen
sartlar1 haiz 7 iiyeden olusan bir Y6netim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu’'nda gorev alacak bagimsiz
iiyelerin sayis1 ve nitelikleri SPK’nin Kurumsal Yonetim Ilkelerine iliskin diizenlemelerine gére tespit
edilir.

Bu kapsamda Genel Kurula onerilecek 7 kisiden olusacak yonetim kurulunda, 3 adet iiyenin SPK zorunlu
Kurumsal Yénetim Ilkelerinde tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tasimasi zorunlu olup, 2019 yili Olagan
Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin bagimsizhik beyanlar: ve 6zgecmisleri Ek-1’de sunulmustur.

9. Yonetim Kurulu iiyelerinin yillik iicretlerinin belirlenmesi,

TTK ve Sermaye Piyasast mevzuatlari ile Sirket Esas S6zlesmesi’nin ilgili hiikiimleri ve 30.04.2019 tarihli
genel kurulda pay sahiplerimizin bilgisine sunulan Ucretlendirme Politikas: ¢ergevesinde Yonetim Kurulu
tiyelerinin aylik net ticretleri Genel Kurul Toplantisinda belirlenecektir.

Bu kapsamda Yénetim Kurulu’nun iicretlerine iliskin Ucret Komitesi gérevini yerine getiren Kurumsal
Yonetim Komitesi’nin Onerisi de dikkate alinarak Genel Kurul’da pay sahiplerimizin goriis ve onayina
sunulacaktir.

10. 2019 yih icinde yapilan bagislar hakkinda pay sahiplerimize bilgi verilmesi ve 2020 yilinda
yapilacak bagislar icin iist stmir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun I11-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6’nc1 maddesi geregince, yapilacak bagisin
siir, Esas Sozlesmede belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve
6demelerin olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. 2019 yili i¢inde yapilan bagis
19.997.300,00.-TL.’dir. 31.12.2019 tarihli Konsolide Finansal Tablolarimizin 21-22 numaral dipnot
maddesinde bu hususa yer verilmistir. Ayrica 2020 yilinda yapilacak bagisim sinirt Genel Kurul
Toplantisinda pay sahiplerimiz tarafindan belirlenecektir.

11. Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

Yoénetim Kurulu Uyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem yapma, sirkete bor¢lanma yasag1” baslikli 395 ve
“Rekabet Yasagi” baslikli 396 nc1 maddeleri ¢er¢evesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1
ile miimkiin oldugundan, s6z konusu iznin verilmesi konusu pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1. sayth Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12°nci maddesi
uyarinca 2019 yilinda 3. Kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerimize bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca
Sirketimiz tarafindan tiglincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi giindeminde ayr1 bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte
olup, 31.12.2019 tarihli konsolide finansal tablolarimizin 31 numarali dipnot maddesinde bu hususa yer
verilmis olup 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefalet bulunmamaktadir. Genel Kurul
Toplantisinda pay sahiplerimizin bilgisine sunulacaktir.
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13. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun I1-17.1. sayth Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.6 numarah
maddesi ¢ercevesinde belirtilen islemler hakkinda pay sahiplerimize bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin ekindeki "Kurumsal Yonetim
flkeleri"nin (1.3.6) “Yonetim Kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu iiyelerinin,
idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin,
ortaklik veya bagl ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya
ortakligin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirinden bir islemi kendi veya bagskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iligkin ayrintili bilgi verilmek iizere ayr1 bir
giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.” maddesi
gergevesinde s6z konusu kisilerin burada belirtilen islemleri konusunda varsa Genel Kurul toplantisinda
pay sahiplerimizin bilgisine sunulacaktir.

14. Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarmnca yazih hale getirilen Ucretlendirme Politikasi
cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilere yapilan
odemeler hakkinda pay sahiplerimize bilgi verilmesi,

SPK’nin 4.6.2. numarali Kurumsal Yonetim Ilkesi uyarmnca Yonetim Kurulu iiyelerinin ve iist diizey
yoneticilerin ticretlendirme esaslar1 yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul toplantisinda ayri bir madde
olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goriis bildirme imkéan1 taninmalidir.

Bu ¢ercevede, 30.04.2019 tarihli olagan genel kurul toplantisinda onaylanan Sirketimiz ticretlendirme
politikasina gore 2019 faaliyet yilina iligkin konsolide finansal tablolarimizin 28 numarali dipnotunda
Sirketimiz tarafindan yonetim kurulu tyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere saglanan
menfaatler hakkinda bilgi verilmis olup Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerimizin bilgisine
sunulacaktir.

15. Sirket Yonetim Kurulu'nun 20 Mart 2020 tarihli karar1 dogrultusunda yapilan pay geri alim
islemlerine iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketimiz Yo6netim Kurulu’nun 20.03.2020 tarihli karar1 dogrultusunda, 20.03.2020 tarihinde 10.500.000
adet nominal hisse senedi Borsa Istanbul’da Sirketimiz tarafindan geri alarak 20.03.2020 tarihli Ozel
Durum Agciklamasi ile Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda duyurulmustur. Sirketimiz tarafindan anilan
Yénetim Kurulu Karari gergevesinde Borsa Istanbul’da gergeklestirilen pay geri alimlari Genel Kurul
toplantisinda pay sahiplerimizin bilgisine sunulacaktir.

16. Dilek, temenniler ve kapanus.
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KIiSISEL BIiLGILER:

5. EKLER
EK-1 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Bagimsizlik Beyanlari ve Ozgecmisleri

Adi ve Soyadi

Havvanur YURTSEVER

T.C. Kimlik No

Dogum Tarihi / Yeri 08.10.1972 / Ankara

Meslegi Avukat / Arabulucu

Medeni Hali Evli/ 3 Cocuk

Bedensel Engel Yok

Durumu

Askerlik Durumu / Y1l | -

Siiriicii Belgesi B Smifi

Kan Grubu

Telefon

e-mail havvanur.yurtsever@csb.gov.tr — hyurtsever@emlakkonut.com.tr

Adres Emlak Konut GYO A.S. - Barbaros Mah. Mor Siimbiil Sokak No:7/2B
Atasehir / ISTANBUL

. Ad ve Soyadi

Gerekli Durumlarda

S . Yakinhk

Irtibat Kurulabilecek .
Derecesi

Yakinin;
Telefon

Emlak Konut GYO A.S.’ ne iliskin Bilgileri:

Sicil No | - !I'Sgrﬁ:ins 11.2014 Unvan/Gérevi | Yonetim Kurulu Uyesi
Birimi | -
EGITiM BiLGILERi:
Egitim Seviyesi | Yiiksek Lisans
Lisans:
Universite Istanbul Universitesi
Fakiilte veya 1,
YO Hukuk Fakiltesi
Boliim / Y1l Hukuk Bolumii / 1996
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Yiiksek Lisans

Universite Yeniyiizy1l Universitesi

Fakiilte veya 1

YO Hukuk Fakiiltesi

Boliim / Y1l Sosyal Bilimler Enstitiisii / Ozel Hukuk Béliimii / 2016
YABANCI DiL BILGISI:

Ingilizce Orta Diizey

KULLANILAN BIiLGISAYAR PROGRAMLARI:;

Microsoft Office

IS DENEYIMI:
05/09/2018 ~ T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 — Bakan Miisaviri
Devam
24.11/2014 ~ Emlak Konut GYO A.S - Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)
Devam
2014 ~ 2018 Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi - Meclis Uyesi
Zeytinburnu Belediyesi - Meclis Uyesi, Hukuk Komisyonu Baskani, Meclis 2.
2014 ~ 2018 o
Baskan Vekili
Kurucusu ve ortagi bulundugum Hukuk Biirosunda Serbest Avukatlik ve
2008 ~ 2014 . e
Danigsmanlik hizmetleri verilmistir.
T. Telekomiinikasyon A.S.ve T.Halkbankas1 A.S.gibi kurumsal Sirketlerle
2003 ~ 2014 N . k
Sozlesmeli Avukat sifati ile ¢aligilmistir.
1996 ~ 1997 Avukathik Staji

Genel Tecriibe

Ust Diizey Yéneticilik Tecriibesi

SAHIiP OLUNAN MESLEKI BELGELER:

1- Arabuluculuk Sertifikas1

2- CMK Meslek I¢i Egitim Belgesi

3- Kadin Haklar1 Egitim Sertifikas1

4- Yerel Yonetimlerde Akilli Sehirler Egitim Belgesi

ALINAN EGIiTiM VE SEMINERLER:

1- Arabuluculuk Sertifikas1

2- CMK Meslek I¢i Egitim Belgesi

3- Kadin Haklar1 Egitim Semineri

4- Yerel Yonetimlerde Akilli Sehirler Egitim Semineri
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UYE OLUNAN KURULUSLAR:

1- Uluslararas1 Hukukgular Birligi (UHUB) - Uye
2- Hukukgular Dernegi - Uye )
3- Hukukun Ustiinliigii Platformu - Uye
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KiSISEL BiLGIiLER:

Ad1 ve Soyad Muhterem INCE

T.C. Kimlik No

Dogum Tarihi/ Yeri 01.01.1971 / Canakkale - Karakoy
Meslegi Kamu Yonetimi

Medeni Hali Evli/ 2 Cocuk

Bedensel Engel Durumu | Yok

Askerlik Durumu / Y1l Yapt1/2000

Siiriicii Belgesi Var

Kan Grubu

Telefon

e-mail

Adres T.C. igisleri Bakanlig1, Bakanliklar / ANKARA
Gerekli Durumlarda Adive Soyadi

Irtibat Kurulabilecek Yakinhk Derecesi

Yakinin; Telefon

Emlak Konut GYO A.S.’ ne iliskin Bilgileri:

Sicil No | - Ise Giris Tarihi | 01.2017 Unvan/Gérevi | Yonetim Kurulu Uyesi
Birimi -
EGIiTiM BIiLGILERI:

Egitim Seviyesi

Yiksek Lisans

Yiiksek Lisans:
Universite Kirikkale Universitesi
Boliim Sosyal Bilimler Enstitiisii

Konu - Alan/ Y1l

2000

Lisans:
Universite Istanbul Universitesi
Fakiilte veya YO | Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Boliim / Y1l Kamu YoOnetimi / 1993
YABANCI DiL BiLGISi:
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Ingilizce [leri Diizey

KULLANILAN BiLGISAYAR PROGRAMLARI:

Microsoft Office

iS DENEYIMi:

8/2018 ~ Devam Icisleri Bakanlig1 — Vali / Bakan Yardimcist

1/2017 ~ Devam Emlak Konut GYO A.S. - Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

9/2016 ~ 8/2018 Icisleri Bakanlig1 — Vali / Miistesar

6/2016 ~ 9/2016 Artvin Valisi

2/2014 ~ 6/2016 I¢isleri Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii — Genel Miidiir

8/2013 ~ 2/2014 Icisleri Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii — Genel Miidiir Vekili

7/2013 ~ 8/2013 I¢isleri Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii — Genel Miidiir Yardimcisi

9/2011 ~ 7/2013 I¢isleri Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii — Daire Baskani

9/2009 ~ 9/2011 Icisleri Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii- Egitim Dairesi Baskanlig1 Sube Miidiirii

10/2005 ~ 9/2009 Canakkale Eceabat Kaymakami

10/2002 ~ 10/2005 | Erzurum Nayman Kaymakami

10/2000 ~ 10/2002 | Adiyaman Samsat Kaymakami

9/1997 ~ 10/2000 Kirikkale Sulakyurt Kaymakami

7/1994 ~ 9/1997 Edirne Valiligi — Kaymakam Aday1

Genel Tecriibe Ust Diizey Yéneticilik Tecriibesi

SAHIP OLUNAN MESLEKi BELGELER:

ALINAN EGIiTiM VE SEMINERLER:

UYE OLUNAN KURULUSLAR:

1- e-Icisleri Projesi 08.04.2010

2- I¢isleri Bakanhig Kamu Idarecilerinin AB (IPA) Fonlarmin Etkin Kullaniminmn Desteklenmesi 04.01.2010
3- Sinir ve Giimriik Islemleri 10.12.2007

4- Nezarethanelerin Denetimi 08.03.2007

5- Yerel Yonetim Reformu 07.12.2006

6- Kolluk Denetim ve Gozetim Kapasitelerinin Artirilmasi 25.06.2006

7- Kamu Yo6netiminde Yeniden Yapilanma 14.06.2004

8- insan Haklar1 24.06.2002 ve 15.06.1998

9- ingilizce Dil Kursu 05.06.1995
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KiSISEL BiLGIiLER:

Adi ve Soyadi Sinan AKSU
T.C. Kimlik No
Dogum Tarihi / Yeri 1980 / Ankara
Meslegi Tarih Boliimi
Medeni Hali Evli/ 1 Cocuklu
Bedensel Engel Durumu | Yok
Askerlik Durumu / Y1l
Siiriicii Belgesi
Kan Grubu
Telefon
e-mail aksusinan@msn.com
Adres T.C. Genglik ve Spor Bakanligi Ornek Mah. Orug Reis Cad. No: 13 Altindag /
ANKARA
Adi ve Soyadi

Gerekli Durumlarda

irtibat Kurulabilecek Yakinhk Derecesi

Yakinin;

Telefon

Emlak Konut GYO A.S.’ ne iliskin Bilgileri:

Sicil No | - Ise Giris Tarihi | 8/2018 Unvany/Gérevi | Yonetim Kurulu Uyesi
Birimi -
EGITiM BILGILERI:

Egitim Seviyesi Lisans

Lisans:

Universite Gazi Universitesi

Fakiilte veya YO | Egitim Fakiiltesi

Béliim / Y1l Tarih Boliimii / 2002
YABANCI DiL BiLGiSi:
Ingilizce [leri Derece

KULLANILAN BIiLGISAYAR PROGRAMLARI:

Microsoft Office
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iS DENEYiMi:

8/2018 ~ Devam

Emlak Konut GYO A.S. — Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

7/2018 ~ Devam

T.C. Genglik ve Spor Bakanligi — Bakan Yardimcist

3/2015 ~ 7/2018

T.C. Genglik ve Spor Bakanligi Yiiksek Ogrenim Kredi Yurtlar Kurumu - Genel
Midiir

2/2014 ~ 3/2015

T.C. Genglik ve Spor Bakanligi Genglik Hizmetleri Genel Midirliigii - Genel
Midiir

2003 ~ 2/2014

1- Bagbakan Miisavirligi

2- T.C. Genglik ve Spor Bakanligi Genglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii - Genel
Miidiir Yardimcisi,

3- T.C. Aile Sosyal Politikalar Bakanlig1 - Ozel Kalem Miidiirii

4- T.C. Cevre Sehircilik Bakanhg - Ozel Kalem Miidiirii

5- Milletvekili Danigmant

Genel Tecriibe

Ust Diizey Yéneticilik Tecriibesi

SAHIP OLUNAN MESLEKi BELGELER:

ALINAN EGIiTiM VE SEMINERLER:

UYE OLUNAN KURULUSLAR:
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Emlak Konut Gayrimenkul Yatirim Ortakligt A.S.de (“Sirket™) Yonetim Kurulu’nda, mevzuat,
esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Tebligi’nde belirlenen kriterler
kapsaminda “bagimsiz liye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
ybnetim kontroliinii elinde bulunduran veya girkette &nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarm yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sthri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde dnemli gérev ve sorumluluklar {istlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh
paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari
iligkinin kurulmamag oldugunu,

b) Son bes y1l igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak iizere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin
onemli 6l¢iide hizmet veya tiriin satin aldig1 veya sattifi sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1
veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve tizeri), Snemli gorev ve sorumliuluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda ¢aligan veya ySnetim kurulu tiyesi olmadigim,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmasi sebebiyle tistlenecegim gérevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis
sayddigimi,

d) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak §zgiirce
karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve iistlendigim goérevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu, -

f) Sirketin veya sirketin ydnetim kontroliinti elinde bulunduran ortaklarin y6netim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

) Yonetim kurulu iiyesi olarak secilmis bir tiizel kisi adina gercek kisi temsilei olarak tescil ve
ilan edilmemis oldugumu beyan ve kabul ederim.

Yine ilgili Kurumsa! Yo6netim Tebligi hiikiimleri gergevesinde herhangi bir sebepten &tlird,
bagmsizligim ortadan kaldiracak bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde, bu degisikligi kamuya
duyurulmak iizere derhal y&netim kuruluna iletecegimi beyan ve kabul ederim.

Saygilarimla,

Havvanur Yurtsever
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Emlak Konut Gaynmenkul Yatinm Ortakhg A.S.’de (“Sirket”) Yoénetim Kurulu’nda, mevzuat,
esas sdzlesme ve Sermaye P1yasas1 Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi'nde belirlenen
kriterler kapsaminda “bagimsiz ilye’ olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, girketin ydnetim kontrolii va da ¢nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin y&netim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin y6netim kontroliine sahip oldugu tiizel kigiler ile kendim, egim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlanm arasinda; son bes yil icinde Onemli goérev ve
sorumluluklar tistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadify, sermaye veya
oy haklarmin veya imtiyazh paylarm %35 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip
olmadigimi ya da 6nemii nitelikte ticari iliskinin kurulmanus oldugunu,

b) Son bes y1l igerisinde, bagta sitketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danigmanligi olmak tizere, yapilan anlasmalar ¢er¢evesinde girketin
Snemli Slglide hizmet veya tirlin satin aldify veya sattifn sirketlerde, hizmet veya firiin satin
alindigr veya satildigt dénemlerde, ortak (%5 ve tzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar
tistlenecek ydnetici pozisyonunda ¢aligan veya yonetim kurulu iiyesi olmadiim,

¢) Bagimsiz yénetim kurulu tiyesi olmasi sebebiyle iistlenecegim g&revleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecrlibeye sahip oldugumu,

¢) 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.Yna gére Turklye’de yerlesmis
sayildigim,

d) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasmdaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizliimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak
dzgiirce karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecritbeye sahip oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve listlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek 6lglide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

f) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi
yapmamig oldugumu,

g) Sirketin veya sirketin y6netim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin {igten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

g) Yonetim kurulu iyesi olarak segilmis bir tiizel kisi adina gergek kisi temsilci olarak tescil ve
ilan edilmemis olduumu beyan ve kabul ederim.

Yine ilgili Kurumsal Yonetim Tebligi hitkiimleri ¢ercevesinde herhangi big ‘@heﬁf‘éﬂwtmu
bag1m51zhg1m1 ortadan ka1d1racak bir dummun ortaya ¢ikmasi halinde, b ! ag1$ s e

Saygilarimla,

uhterem INCE
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" BAGIMSIZLIK BEYANI

4.

Emlak Konut Gayrimenkul Yatinm Ortaklig A.S.’de (“Sirket”) Yonetim l%fw @} lwh(%ﬁs mevzifat, )

esas sOzlesme ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi’nde belirlenen
kriterler kapsaminda “bagimsiz tiye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin y&netim kontroltinii elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, egim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sithri husimlarim arasinda; son bes yil ig¢inde Onemli gérev ve
sorumluluklar tistlenecek yénetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadifi, sermaye veya
oy haklarimn veya imtiyazh paylarm %5 inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip
olmadigimi ya da dnernli nitelikte ticari iligkinin kurulmamis oldugunu,

b) Son bes y1l igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve damigmanlifi olmak tizere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin
Gnerali Slgtide hizmet veya triin satin aldify veya sattify sitketlerde, hizmet veya iiriin satmn
almdig1 veya satildifi donemlerde, ortak (%5 ve tizeri), tnemli gdrev ve sorumluluklar
tistlenecek yonetici pozisyonunda ¢aligan veya yodnetim kurulu tiyesi olmadigima,

c) Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmasi sebebiyle iistlenecegim gbrevieri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gére Tiirkiye’de yerlesmig
sayildigima,

d) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasmdaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak
dzglirce karar verebilecek giiclil etik standartiara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve iistlendiim gérevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek 8lgiide sirket iglerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeliéi
yapmamig oldugumu,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliint elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin figten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu fiyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

#) Yonetim kurulu tiyesi olarak se¢ilmis bir tiizel kisi adina gergek kisi temsilci olarak tescil ve
ilan edilmemis oldugumu beyan ve kabul ederim,

Yine ilgili Kurumsal Yénetim Tébligi hilktimleri cergevesinde herhangi bir sebepten &tiiri,
bagimsizhgim ortadan kaldiracak bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde, bu degisikligi kamuya
duyurulmak {izere derhal yonetim kuruluna ileteceg@imi beyan ve kabul ederim.

Saygilarimla,
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Ek-2

2019 Yili Karinin Dagitim Onerisine iliskin Kar Dagitim Tablosu

EMLAK KONUT GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

2019 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1. Odenmis/ Cikarilmig Sermaye

3.800.000.000,00

2. Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

713.342.601,44

Esas s6zlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise konusu imtiyaza iligkin bilgi

SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Donem Kari 778.369.000,00 639.211.883,75
4, Odenecek Vergi (-) 0,00 0,00
5. Net Donem Kari (=) 778.369.000,00 639.211.883,75
6. Gegmis Yillar Zararlan (-) 0,00 0,00
7. Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 31.960.594,19 31.960.594,19

8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI

746.408.405,81

607.251.289,56

9. Yil iginde Yapilan Bagislar

19.997.300,00

10. Birinci Temettiiniin Hesaplanacagi Bagislar Eklenis Net Dagitilabilir D6nem Kan

766.405.705,81

11. Ortaklara Birinci Temettii (*)

76.640.570,58

0,100000000000000 - Nakit 76.640.570,58
- Bedelsiz
- Toplam 76.640.570,58
12. imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temetti

13. Yénetim Kurulu Uyelerine, Galisanlara vb.'e Temettii

14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii

15.  |Ortaklara ikinci Temetti

16. |ikinci Tertip Yasal Yedek Akge

0,00

17.  |Statl Yedekleri

18. |Ozel Yedekler

19. |OLAGANUSTU YEDEK

669.767.835,23

530.610.718,98

20. Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar
- Gegmis Y1l Kari

- Olaganustu Yedekler

- Kanun ve Esas Sézlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger Yedekler

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGI

PAY BASI TEMETTU BILGILERI

1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE

GRUBU TOPLAM TEMETTU ISABET EDEN TEMETTU
TUTARI (TL)
TUTARI (TL) ORAN (%)
A 5.110.109,25 0,02017 2,01686
B 71.530.461,33 0,02017 2,01686
NET
TOPLAM 76.640,570,58

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM
KARINA ORANI (%)

76.640.570,58

0,100000000000000
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Ek-3 Vekaletname Ornegi

Emlak Konut Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S. Yonetim Kurulu Bagkanhgi’na

Emlak Konut Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.’nin 22/07/2020 tarihinde saat 10:00°da, Barbaros Mahallesi, Mor
Siimbiil Sokak No:7/2 B Atasehir, Istanbul adresinde yapilacak olan 2019 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisinda
asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni/sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri imzalamaya yetkili olmak tizere ’1 vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

VEKILIN ADI SOYADI / UNVANI(*):

T.C. Kimlik No/Vergi No

Ticaret Sicili ve Numarasi (Tiizel kisi ise)
MERSIS No.

Adresi

Imzas1

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmaldir.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. Talimatlar: (Pay sahibi
tarafindan (c) sitkkimin segilmesi durumunda, giindem maddesi ozelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem
maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilmelidir.)

Gilindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1-

2-

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarimin kullanilmasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriigii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil agagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Ozel Talimatlar; (Ozel talimatlar yazilir)

NOT: (A) boliimiinde yer alan 1 ve 2 numaral boliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsam belirlenmelidir.
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B) TEMSIL EDILEN PAYLAR

1. Asagida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

(*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.)

(**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.)

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

NOT: (B) boliimiinde (1) veya (2) seceneklerinden biri secilmeli ve vekilin temsil etmesi istenen paylar
belirtilmelidir.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI®)

T.C. Kimlik No/Vergi No

Ticaret Sicili ve Numarasi (Tiizel kisi ise)
MERSIS No.

Adresi

Imzast

O Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmalidir.
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