SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7. Sirketin kayitii sermayesi 1.000.000.000,-TL (Birmilyar Tiirk Lirasi) olup her biri 1Kr (Birkurus) itibari
degerde 100.000.000.000 (Yiizmilyar) adet paya béliinmiistiir. Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye
tavan izni, 2018-2022 yillani (5 yil) icin gegerlidir. 2022 yil sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis
olsa dahi, 2022 yiindan sonra Yénetim Kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutan icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire igin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket Yonetim Kurulu kararyla sermaye artirimi
yapamaz.

Sirketin gikariimig sermayesi tamami 6denmis 460.000.000,-TL (Dortyiizaltmusmilyon TiirkLiras)) olup her biri 1Kr
(BirKurus) itibari degerde 46.000.000.000 (Kirkaltimilyar) adet paya ayrilmistir.

Sermayenin 411.490.044,-TL'si (DortylizonbirmilyondértyiizdoksanbinkirkddrtTiirkLiras) ortaklar tarafindan nakden
Odenmig, 43.809.956,-TLlik (Kirkiicmilyonsekizylizdokuzbindokuzylizellialti Tiirk Lirast) kismi karin sermayeye
aktanimasindan, 4.700.000,-TL's: (Dértmilyonyediyiizbin Tiirk Lirasi) sermaye diizeltmesi olumlu farklannin sermayeye
ilave edilmesi suretiyle karsilanmistir,

Sirketin paylan A ve B gruplanna aynimustir. Cikanlmis sermayeyi temsil eden pay gruplan, A grubu nama
16.338.478.092,40 adet pay karsilidi 163.384.780,92 TL'den ve B grubu hamiline 29.661.521.907,60 adet pay karsiiéi
296.615.219,08- TL'den olusmaktadir. Nama yazili paylarin devri kisitlanamaz.

Yonetim Kurulu, 2018-2022 yillan arasinda Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar paylar ihrag ederek cikanimis sermayeyi arirmaya ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin simirlandirimasi ile sermaye piyasasi mevzuat hiikiimleri dahilinde imtiyazi
veya nominal degierinin iizerinde veya altinda pay cikanlmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini
kisittama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlide yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu tiyelerinin segiminde A Grubu paylann her biri 15 {Onbes) oy hakkina; B Grubu paylarin her biri 1 (Bir)
oy hakkina sahiptir. Sermaye artinmlannda; A Grubu paylar karsiiinda A Grubu, B Grubu paylar karsiidinda B Grubu
yeni paylar gkanlacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkin kisitladidi takdirde gikanlacak
yeni paylarin tiimii B Grubu ve hamiline yazil olarak cikarilir.

Cikarilmig sermaye miktannin Sirket Gnvanmimin kullanildi§i belgelerde gosterilmesi zorunludur. Yénetim Kurulu
Uyeleri'nin segiminde oyda imtiyaz hakki taninan paylar disinda imtiyaz veren pay cikarlamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan cercevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermaye artinmlarinda, Sermaye Piyasasi Kurulunca portféye alinmasi uygun gériilen varliklar ayni sermaye
olarak konulabilir. Bu varliklarin degerlemesine iliskin usul ve esaslar Sermaye Piyasas) Kurulunca belirlenir.

Ayni sermaye karsihgi ihrag edilen paylar Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen esaslar cergevesinde halka arz
edilebilir.

Ayni sermaye artinmi karari sadece Genel Kurulda alinabilir.

Paylann devri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine tabidir.
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